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DATOS GENERALES
1.1.  |Asignatura: ORGANIZACION INDUSTRIAL
1.2. |Cddigo: 312
1.3. Requisito: 202, 206
1.4. Créditos: 03
1.5. Ciclo: Sexto
1.6. [Tipo de asignatura: Obligatorio
1.7. Duracion: 16 semanas
1.8 N° de horas de clase: HT: 02 HP: 02 TH: 04
1.9. Semestre Académico: 2021 B
1.10. |Profesor(a): Mg. Econ. Rodriguez Cabrera Josué Daniel
SUMILLA

La asignatura corresponde al area de Teoria Microeconémica y es de caracter
tedricopractico. Se propone capacitar al discente en técnicas e instrumentos de analisis de
mercado y su relacidn con las empresas que compiten en el mismo en el marco del enfoque
constructivista-conectivista, en transicion a la formacion profesional por competencias,
desarrollando actividades de investigacion y con responsabilidad social. Los contenidos
se desarrollaran en dos unidades tematicas: UNIDAD I.- Teoria de la Empresa. UNIDAD
I1.- Ejercicio de poder monopdlico. UNIDAD II1.- Interaccion estratégica.

I11. COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA

a) Competencia General:
La accion a ejecutar en el curso es comprender el estudio de mercados y la forma en que
las empresas interactdan en dichos mercados bajo el comportamiento maximizador de
beneficios.

Se busca generar conocimiento en cuanto a estudio de mercados y la mejor respuesta que
tienen las empresas involucradas frente a las diferentes clases de mercados en base a la
competencia del mismo.

El contexto del curso repercute en la recepcion de la teoria y la posterior aplicacion en
la practica y en el conllevar del dia a dia.




b) Competencias de la Asignatura:

1. Comprende la importancia de las empresas y su comportamiento maximizador de
beneficios analizando sus caracteristicas internas en funcion a la eficiencia referente a
sus costos de produccion.

2. Analiza los mercados y sus principales caracteristicas, identificando las caracteristicas
necesarias para hacer uso del poder monopélico. Dentro del analisis se pone énfasis
en los mercados monopolicos.

3. Analiza la interaccion estratégica de los mercados oligopdlicos haciendo uso de sus
conocimientos microecondmicos de los mismos y sus conocimientos en teoria de
juegos.

4. Utiliza las técnicas investigativas en el desarrollo del temario propuesto.

COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y ACTITUDES

COMPETENCIAS CAPACIDADES ACTITUDES
Comprende la importancia de las |1. Identifica las eficiencias |Utiliza lo aprendido respecto
empresas y su comportamiento  [tecnoldgicas de las empresas en [a la teoria de la empresa para
maximizador de beneficios funcidn a sus costos. identificar los procesos
analizando sus caracteristicas productivos mas eficientes.
internas en funcion a la eficiencia |2. Aplica conocimientos
referente a sus costos de sobre eficiencia en cuanto a
produccion costos, manifestados mediante

economias de escala, alcance y
costos de transaccion.

Analiza los mercados y sus 1. Analiza los mercados  |Determina el poder
principales caracteristicas, monopdlicos y el uso del poder |monopolistico de las
identificando las caracteristicas monopolistico en la busqueda de [empresas monopdlicas y su
necesarias para hacer uso del poder|]a maximizacién del beneficio. [impacto en los consumidores.

monopdlico. Dentro del analisis se Asimismo determina los
pone énfasis en los mercados 2. Utiliza los diferentes tipos de
monopolicos. conocimientos microeconoémicos [discriminacién de precios de

para el analisis de los mercados |los monopolistas.
monopolicos y sus diferentes
técnicas para controlar el precio
de mercado.




V.

Analiza la interaccion estratégica
de los mercados oligopdlicos
haciendo uso de sus
conocimientos microecondémicos
de los mismos y sus
conocimientos en teoria de
juegos

1. Analiza los mercados
oligopdlicos y la distribucion
del poder monopolistico entre
las empresas interrelacionadas
en dichos mercados.

2. Analiza la concentracion
de la industria y su importancia
en la competencia oligopolica.
3. Hace uso de la teoria de
juegos y su relacion con la
interdependencia estratégica.

Determina el grado de
poder de mercado de las
empresas oligopdlicas y las
relaciona con la evidencia
empirica, analizando la
interaccion estratégica y
maximizando los beneficios
de dichas empresas.

PROGRAMACION POR UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad N° 1: Organizacion Industrial y la Teoria de la Empresa

Duracion: 4 semanas

Fecha de inicio:

Fecha de término:

Capacidad de la unidad:

(Aqui transfiere del cuadro
anterior. Escribirla aqui)

Capacidad de ensefianza
—aprendizaje (C-E)

1. ldentifica las eficiencias tecnoldgicas de las
empresas en funcion a sus costos.

Capacidad de
investigacion
informativa (C-1 - F)

cuanto

a costos, manifestados

2. Aplica conocimientos sobre eficiencia en

mediante

economias de escala, alcance y costos de
transaccion.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

SEMA
NA

CONTENIDO
CONCEPTUAL

CONTENIDO
PROCEDIMENTAL

CONTENIDO
ACTITUDINAL

INDICADORES




Tema:
Introduccién a la
Organizacion
Industrial

1.1 Definicion y
campo de estudio de
la organizacion
industrial.

1.2 Importancia de
la organizacion
industrial

A partir del material
proporcionado analiza el
campo de estudios de la
organizacion industrial

Valora la utilidad del
concepto y campo de
la organizacion
industrial.

Reconoce el concepto
de la organizacion
industrial.

Tema: Teoria de la
Empresa

1.1 Concepto de
empresa.

1.2 Economias de
escala y alcance

A partir del material
proporcionado conoce el
concepto de empresa,
economias de escala y
alcance

Valora la utilidad de
la empresa y los tipos
de economias de
escala y alcance

Identifica las
economias de escala 'y
alcance

Tema: Costos de
transaccion

A partir del material
proporcionado conoce y
analiza los costos de

Utiliza los costos ex
ante y ex post para
explicar las

Identifica los costos ex
ante y ex post.

1.1  Costos de
transaccion ex ante.

1.2 Costos de
transaccién ex post.

transaccion ex ante y ex
post.

negociaciones entre
empresas.

Tema: Modelo
Principal-Agente
1.3 Analisis del
modelo de agencia.

1.4 Desarrollo del
modelo de agencia

A partir del material
proporcionado analiza el
modelo de agencia 'y
desarrolla dicho modelo
aplicandolo a la realidad

Utiliza el modelo de
agencia para explicar
los contratos
realizados en las
empresas.

Utiliza el modelo de
agencia para realizar
contratos

Unidad N° 2: Ejercicio del poder de monopolio

Duracion: 4 semanas

Fecha de inicio:

Fecha de término:




Capacidad de la unidad:

(Aqui transfiere del cuadro
anterior. Escribirla aqui)

Capacidad de ensefianza

aprendizaje (C-E)

1. Analiza los mercados monopolicos y el uso
del poder monopolistico en la busqueda de la
maximizacion del beneficio

Capacidad de
investigacion

informativa (C-I - F)

2. Utiliza los conocimientos microeconémicos
para el andlisis de los mercados monopolicos

y sus diferentes técnicas para controlar el precio

de mercado.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

SEMA CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO INDICADORES
NA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
5 Tema: Monopolio | A partir del material Valora la utilidad de | Reconoce el concepto

1.1 Introduccion.

proporcionado conoce el

los monopolistas.

y la importancia de los

monopolio y los tipos monopolios.
12 del mismo'y su
Comportamiento condicion de
maximizador de maximizacion de
beneficios. beneficios.
6 Tema: Seleccion de| A partir del material Utiliza la seleccidon de | Reconoce la
productos, calidad | proporcionado conoce la | productos, la calidad, | importancia de la
y publicidad seleccién de productos y | informaciony la seleccidén de productos,
establece la el valor de publicidad para calidad,
1.1 Seleccion de la calidad, informaciény | la interaccion enlos | informaciony
productos. la publicidad. mercados. publicidad.
1.2 Calidad e
informacion.
1.3 Publicidad
7 Tema: A partir del material Utiliza la teoria para | Analiza los tipos de
Discriminacion de | proporcionado analiza identificar los tipos discriminacion y los
precios los tipos de de discriminacion identifica sin
discriminacion de precios | entre los problemas.
1.1 Discriminacion | del monopolista. monopolistas.
de primer grado.
1.2 Discriminacion
de segundo grado.
1.3 Discriminacion
de tercer grado.
8 EXAMEN

PARCIAL




Unidad N° 3: Interaccion Estratégica con productos homogéneos

Duracién: 8 semanas

Fecha de inicio:

Fecha de término:

Capacidad de la unidad:

(Aqui transfiere del cuadro
anterior. Escribirla aqui)

Capacidad de
ensefianza —
aprendizaje (C-E)

1. Analiza los mercados oligopdlicos y la
distribucion del poder monopolistico entre las
empresas interrelacionadas en dichos
mercados.

2. Analiza la concentracién de la industria
y su importancia en la competencia
oligopdlica.

Capacidad de
investigacion
informativa (C-1 - F)

3. Hace uso de la teoria de juegos y su relacion
con la interdependencia estratégica.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

SEMA CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO INDICADORES
NA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
9 Tema: A partir del material | Utiliza lateoria para | Analiza e identifica los
Introduccion a los | proporcionado analiza | analizar los modelos | modelos oligopolicos
mercados los modelos basicos de | oligopdlicos. de bienes homogéneos
oligopélicos: bienes homogéneos y y diferenciados.

1.1 Modelos con
productos
homogéneos.

1.2 Modelos con
productos
diferenciados.

los modelos de bienes
diferenciados




10 Tema: A partir del material Utiliza la teoria para | Analiza e identifica
Competencia en proporcionado analiza la | analizar los modelos | las competencias de
precios a corto paradoja de Bertrand y oligopdlicos. precios a corto plazo.
plazo el modelo de Cournot.

1.1 La paradoja de
Bertrand.

1.2 Rendimientos
decrecientes de
escala.

1.3 Modelo de
Cournot

11 Tema: A partir del material Utiliza la teoria para | Analiza e identifica la
Competencia proporcionado analiza el | analizar el enfoque competencia dinamica
dindmica de enfoque convencional, la | convencional, la de precios y colusion
precios y colusién | competencia dinamica de | competencia tacita.
tacita 1.1 Enfoque preciosy los dinamicay los
convencional 1.2 superjuegos. superjuegos.

Competencia
dinamica de
precios.

1.3 Superjuegos.

12 Tema: A partir del material Utiliza la teoria para | Explica la importancia
Diferenciacion de | proporcionado analiza el | analizar la de la diferenciacion de
productos modelo de Harold diferenciacion de productos y los
éét;::ci);?petenma Hotelling, I_a productos. rel_acion_a con Ifal_

1.2 Competencia competer]u_a evidencia empirica.
monopolistica. 1.3 | Monopolistica, la

Publicidad y publicidad y la

diferenciacion de diferenciacion de

productos. productos.

Unidad N° 4: Interaccion Estratégica con productos diferenciados

Duracion: 4 semanas

Fecha de inicio:

Fecha de término:




Capacidad de la unidad:

(Aqui transfiere del cuadro
anterior. Escribirla aqui)

Capacidad de
ensefianza —
aprendizaje (C-E)

1. Analiza los mercados oligopdlicos y la
distribucion del poder monopolistico entre las
empresas interrelacionadas en dichos mercados
bajo productos diferenciados.

2. Analiza la concentracion de la
industria y su importancia en la competencia

oligopdlica con productos diferenciados.

Capacidad de
investigacion
informativa (C-I - F)

3. Hace uso de los modelos bajo productos
diferenciados y su relacion con la
interdependencia estratégica.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

SEMA CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO INDICADORES

NA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

13 Tema: A partir del material Utiliza la teoria para | Analiza la importancia
Introduccién al| proporcionado analiza la | analizar los productos | de la competencia
analisis de diferencia entre los diferenciados bajo los | oligopdlica bajo
competencia modelos de oligopolio modelos de productos
oligopdlica con productos oligopdlio. diferenciados.

bajo homogéneos y los

productos modelos con productos
diferenciados. 1.1 diferenciados.
Modelos bajo
productos
homogénos.

1.2 Modelos bajo
productos
diferenciados.

14

Tema: Modelo de
ciudad lineal. 1.1
Modelo basico de
Hotelling.

1.2 Modelo
modificado de
Hotelling.

A partir del material
proporcionado analiza la
el modelo de ciudad
lineal y lo relaciona con
la competencia
empresarial en el mundo
real.

Utiliza la teoria para
analizar los productos
diferenciados bajo el
modelo de ciudad
lineal.

Analiza la importancia
del modelo de ciudad
lineal.




15 Tema: Modelo de
ciudad circular.

Modelo bésico de
Salop.

A partir del material
proporcionado analiza la
el modelo de ciudad
circular y lo relaciona
con la competencia
empresarial en el mundo
real.

Utiliza la teoria para
analizar los productos
diferenciados bajo el
modelo de ciudad
circular.

Analiza la importancia
del modelo de ciudad
circular.

16 EXAMEN FINAL

V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

» Exposicion y dialogo compartido.
* Lecturay andlisis de textos literarios y no literarios.

« Trabajos individuales y grupales en talleres de interaprendizaje.

» Asesoria personal y grupal en funcién de los trabajos requeridos.
* Produccién y comprension de textos comunicativos reales de temas
relacionados con su carrera.

VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS:

Los materiales y recursos didacticos que se utilizan en el desarrollo de la asignatura

interaccion de las empresas e
dichos mercado.

son:
MEDIOS MATERIALES MATERIALES
INFORMATICOS EDUCATIVOS DIGITALES
a. Computadora a. Libros de consulta a. Texto digital
b. Retroproyector b. Separatas b. Imagenes
¢. Multimedia c. Documentos de trabajo. | c. Tutoriales
d. Internet d. Articulos cientificos d. Pagina web
e. Correo electronico e. Diapositivas
EVALUACION
ASPECTOS CRITERIOS INSTRUMENTOS
CONCEPTUAL S | Asimilay apropia definiciones, 1. Practicas calificadas
conceptos, simbolos, etc. pana 2. Dictados
analizar los mercados y h 3. Rubrica




PROCEDIMENTA |Sabe cémo identificar los mercados y | 1. Préctica calificada
LES como maximizar beneficios de las| 2. Listade cotejo
empresas en cada mercado.

ACTITUDINALES |Valora la informacion respectiva de|1. Lista de cotejo

cada mercado para utilizar la teoriay | 2. Guia de observacion
la evidencia empirica en la utilizacion
de la organizacién industrial.

Promedio de Nota Final

EVALUACIONES PESOS Y
COEFICIENTES
EXAMEN PARCIAL EP 30%
EXAMEN FINAL EF 30%
PRACTICAS T1 20%
TRABAJO DE INVESTIGACION L1 20%
VIII. BIBLIOGRAFIA (segin Normas APA)

*  “Organizacion Industrial” — Ferndndez Baca, Jorge

* “La Teoria de la Organizacion Industrial” — Jean Tirole

*  “Organizacion Industrial — teoria y aplicaciones al caso mexicano” - Flor Brown
Grossman y Lilia Dominguez Villalobos

* “Apuntes de organizacion industrial) — German Coloma

*  “Organizacion industrial para la estrategia empresarial” — Jorge Tarzijan M. y
Ricardo Paredes M.

*  “Microeconomic Theory” — Andreu Mas-Colell, Michael D. Whinston y Jerry R.
Green.



IX. CRITERIOS A EVALUAR PARA INVESTIGACION FORMATIVA
(Sugerencia lista de cotejo, pero también se puede emplear rabrica)

CRITERIOS A EVALUAR PUNTAJE TOTAL
Consulta fuentes para argumentar sus ideas a 4
partir del parafraseo de las mismas.
Utiliza recursos gramaticales y ortogréaficos 4
que contribuyen al sentido de su texto
Explica el tema, los subtemas y el propdsito 4

comunicativo de las obra literaria que lee a
partir de la elaboracion de sus fichas textuales

Cita correctamente la bibliografia consultada 4
considerando normas APA.
Presenta el trabajo completo cumpliendo los 4
requisitos establecidos.

TOTAL PUNTAJE 20

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION FORMATIVA
(Sugerencia Primer ciclo: fichaje)

ACTIVIDADES UNIDAD | | UNIDAD 1 UNIDAD III UNIDAD IV

1123|4567 8 91| 11 1|13 1 15 16
0 2 4

Explicacion de| X
actividades a desarrollar
Desarrollo de fichas XX
bibliograficas

X
X

Eleccidn de obra literaria
Revision de fichas X
bibliograficas
Explicacion de citas XX | X
textuales segin Normas
APA

Fichas bibliogréaficas en
Word

Indicaciones para
estructura del trabajo
Revision de fichas X X
Correccion en la X | X
redaccion de fichas y
avance de trabajo
Presentacion  final X
del portafolio vy
trabajo encargado

EXAMEN FINAL

EXAMEN PARCIAL




