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SILABO

I.  DATOS GENERALES
1.1 Asignatura : Sociologia
1.2 Cadigo :EC 110
1.3 Carécter : Obligatorio
1.4 Requisito (nombrey c4d.) : Ninguno
1.5 Ciclo |
1.6 Semestre Académico 1 2024-A
1.7 N° Horas de Clase : 04 horas semanales (2P, 2T)
1.8 N° de Créditos : 03
1.9 Duracion : 16 semanas
1.10 Docente . Jave Chévez, Pedro (Coordinador)
Quispe de la Torre, Daniel
1.10 Modalidad : Presencial
1. SUMILLA

El curso de Sociologia pertenece al area de formacion general y es de naturaleza Teorico-Practico
y de caracter obligatorio. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz de conocer y utilizar
las herramientas y los conceptos basicos de la sociologia a fin de que haga uso de ellas para
entender la naturaleza de las relaciones que se establece entre el individuo y la sociedad y a partir
de ello entender con claridad las relaciones de condicionamiento mutuo e influencias reciprocas
gue se van tejiendo entre ellos. El curso esta dividido 4 unidades:

1. Comprende el conocimiento de: las Consideraciones tedricas. Importancia de la sociologia.

Campos de estudio de la sociologia. La sociologia y el sentido comun,

2.- Formacion econémica social. Ramas de la sociologia, Vida material en la sociedad. Vida

espiritual en la sociedad. Ciencia y conocimiento sociol6gico. Ciencias sociales. Herramientas del

andlisis socioldgico. Leyes y categorias. Perspectiva de la sociologia. Métodos y técnicas en la
investigacion social.

3. Comprende Teoria de la eleccion racional. Importancia de la teoria. Las escuelas sociol6gicas.
Las disciplinas sociales. Corrientes del pensamiento social. Género y sexualidad. Modelos
econoémicos.

4.Economia social de mercado. Teoria del cambio social. La teoria Z como factor de cambio. Teoria

del desarrollo. La ciudad y desarrollo complejo. Globalizacién y comportamiento colectivo.



I1l. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL DE EGRESO
3.1 Competencias generales
CG1. Desarrolla una actitud flexible y abierta respecto a las tendencias sociales y
econdmicas para comprender los desafios que pueden estar presentes en el contexto

histérico y econémico cada vez més globalizado.

CG2. Desarrolla habilidades que le permiten seleccionar y valorar las distintas fuentes de
informacidn, para la elaboracion de investigaciones de buena calidad cientifica y que

contribuya al acervo de la produccion intelectual

3.2 Competencias especificas
CELl. Desarrolla habilidades de gestion econémica y empresarial con visién global y en

contexto de cambios permanentes.

CE2. Adquiere un alto nivel de destrezas cuantitativas para efectuar adecuados y sélidos
pronosticos economicos en escenarios de elevada incertidumbre y estrés

econémico.

CES3. Desarrolla una sélida habilidad en el manejo eficaz de los instrumentos y las
técnicas de la Ciencia Econémica para resolver problemas econémicos en los

escenarios locales, nacionales e internacionales.

CE4. Aplica conocimientos e instrumental de economia para la mejora y desarrollo de la

gestion de las empresas, con énfasis en la micro y pequefia empresa.

IV. CAPACIDAD (ES)

C1. Conocer los conceptos y principios basicos de la matematica financiera (capital financiero,
operacién financiera, equivalencia financiera, ley financiera)

C2. Utilizar correctamente las leyes de capitalizacion e Interés - descuento (simple y compuesto)
para resolver problemas financieros cotidianos e interpretar determinados parametros
econdmicos y sociales.

C3. Valorar capitales financieros en diferentes momentos del tiempo

C4. Asume una vision integral de la administracion en la organizacion social, considerando la

contribucién de la empresa al desarrollo del pais.



ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD 1: CONSIDERACIONES TEORICAS BASICAS

Inicio: 01/04/2024. Termino: 26/04/2024

LOGRO DE APRENDIZAJE
Conoce los conceptos basicos mas cominmente empleados por la sociologia

Producto de aprendizaje:
analiza los diversos fendmenos y problemas que existen dentro de la sociedad

No. Sesién
Horas Temario/Actividad Indicador de logro Instrumento de
Lectivas evaluacion
. ) Reconoce el objeto, campo
Introduccion de la asignatura de estudio de las ciencias luacid
SESION1 Consideraciones teoricas. sociales, las teorias vy Eva uacion
2 horas . . . formativa
Importancia de la sociologia. representantes de la
sociologia
Reconoce el campo de
_ ) estudio de la sociologia y
SESION 2 | Campos de estudio de la sociologia. Evaluacion
2 horas La sociologia y el sentido comun distingue  del  sentido formativa
coman.
Produce  aproximaciones
B o _ conceptuales.
SESION 3 Formacion econémica social. Elabora un listado y escribe Evaluacion
2 horas Ramas de la sociologia. en hojas los componentes de formativa
la categoria de formacion
econdmica social.
Construye relatos sobre la
Vida material en la sociedad. vida material y espiritual de Evaluacion
Vida espiritual en la sociedad. formativa
SESION 4 la sociedad
2 horas

EVALUACION SUMATIVA DE LA UNIDAD 01




UNIDAD 2: CIENCIA Y CONOCIMIENTO SOCIOLOGICO

Inicio: 29/04/2024. Termino: 24/05/2024

LOGRO DE APRENDIZAJE
Identifica los contenidos de las propuestas teéricas formuladas por los autores y corrientes tedricas
mas representativas dentro de la sociologia.

Producto de aprendizaje:
Informe detallado sobre las principales corrientes teoricas en sociologia los estudiantes identificarian y
describirian las propuestas tedricas formuladas por autores destacados y las corrientes mas influyentes dentro

de la socioldgica.

No. Sesién
Horas Temario/Actividad Indicador de logro Instrumento de
Lectivas evaluacién
Ciencia y conocimiento Distingue el conocimiento B
SESION 5 sociolégico. Ciencias sociales. cientifico y las disciplinas Evaluacion
4 horas Herramientas del analisis sociales. formativa
sociolégico. Leyes y categorias.
Elabora comentarios
El Problema de la objetividad del | criticos y presenta en grupo -
SESION 6 conocimiento social sobre la importancia de las Evaluacion
4 horas Herramientas del andlisis herramientas del analisis formativa
sociologico. Leyes y categorias. sociologico.
Elabora con responsabilidad
SESION 7 ier_spect_lva s_(l)cmlogl?g. _ los rasgos esgnlmales d«lel Evaluacion
4 horas a imaginacion socioldgica. contexto  social 'y la formativa
explicacion  desde una
perspectiva socioldgica
Métodos y técnicas en la Elabora comentarios Evaluacion
SESION 8 investigacion social. criticos sobre el tema formativa
4 horas
EVALUACION SUMATIVA DE LA UNIDAD 02

UNIDAD 3: ENFOQUES SOCIOCULTURALES

Inicio: 27/05/2024. Termino: 21/06/2024

LOGRO DE APRENDIZAJE
Comprensidn critica de perspectivas socioculturales y teoria de la eleccién racional

Producto de aprendizaje:

Analisis critico de perspectivas socioculturales y teoria de la eleccién racional en el contexto de la

comprension de la sociedad y la cultura.

No. Sesion

Horas Temario/Actividad Indicador de logro Instrumento de

Lectivas evaluacion
. ., . Analiza la estructura de .,
SESION 9 Teoria de la eleccion racional. L . Evaluacion
. . una teoria e internaliza su :
4 horas Importancia de la teoria. . . formativa
importancia




Organiza conversatorio
SESION 10 Las escuelas socioldgicas. Las | sobre la importancia las Evaluacion
4 horas disciplinas sociales Escuelas socioldgicas. formativa
Identifica las diferentes
Corrientes del pensamiento | corrientes del L
. , . - . Evaluacién
Sisr:oorgsll social. Género y sexualidad. pensamiento  social 'y fo?n?:tﬁvc;
diferencia cada una de
ellas
Organiza conversatorio
- sobre  los  modelos .
Modelos econoémicos. . Evaluacion
Economia social de mercado £conomicos Y la formativa
SESION 12 ' economia  social de
4 horas mercado.

EVALUACION SUMATIVA DE LA UNIDAD 03

UNIDAD 4: DINAMICA SOCIOECONOMICA

Inicio: 24/06/2024. Termino: 19/07/2024

LOGRO DE APRENDIZAJE
Analizar criticamente las dinamicas socioecondmicas y su impacto en el cambio social

Producto de aprendizaje:
comprendan y evalGen de manera reflexiva cdmo estas dindmicas econdémicas afectan la sociedad y
contribuyen al cambio y puedan aplicar estos conocimientos en contextos reales

No. $e5|0nH0ras Temario/Actividad Angllza las teorias del camb
Lectivas social.
Teoria del cambio social. Distingue las teorias del L
SIiSr:OOrESB La teoria Z como factor de desarrollo y analiza la Ef\é?rlrl::g;%n
cambio complejidad de la ciudad
SESION 14 T_eorla del desarrollo. La | L _Ang’llza la Evaluacion
ciudad 'y  desarrollo | globalizacion y asume :
4 horas . formativa
complejo. postura.
SESION 15 Globalizacion oy Evaluacion
4 horas comportgmleqto colectivo. formativa
Economia regional
SIiSkI](())rl;lSm EVALUACION SUMATIVA DE LA UNIDAD 04




Il. METODOLOGIA

Las estrategias metodoldgicas didactica para el desarrollo de las sesiones tedricas y practicas permiten

dos modalidades de aprendizaje en los estudiantes:

6.1 Herramientas metodol6gicas de comunicacion sincrona (videoconferencia)La modalidad

asincrona es una forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que permiten la

comunicacion no presencial y en tiempo real entre el docente y los estudiantes.

Dentro de la modalidad sincrénica, se hara uso de:

Clases dindmicas e interactivas: el docente genera permanentemente expectativa por el tema a
través de actividades que permiten vincular los saberes previoscon el nuevo conocimiento,
promoviendo la interaccién mediante el didlogo y debate sobre los contenidos.

Talleres de aplicacion: el docente genera situaciones de aprendizaje para la transferencia de los
aprendizajes a contextos reales o cercanos a los participantes que seran retroalimentados en
clase.

Tutorias: Para facilitar la demostracion, presentacion y correccion de los avances del informe

final de investigacion.

6.2 Herramientas metodoldgicas de modalidad asincrona

Forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que posibilitan el intercambio de mensajes
e informacion entre los estudiantes y el docente en tiempo diferido y sin interaccion instantanea.
Dentro de la modalidad asincrénica se hara uso de metodologias colaborativas tales como:

« Portafolio de Evidencias Digital: Permite dar seguimiento a la organizacién y presentacion
de evidencias de investigacion y recopilacién de informacion para poderobservar, contrastar,
sugerir, incentivar, preguntar.

» Foro de investigacion: se realizaran foros de debate, a partir de un reactivo sobre el tema de
la sesion de aprendizaje.

« Aulainvertida

» Retroalimentacion

INVESTIGACION FORMATIVA

La investigacién formativa forma parte integral en la formacién del estudiante universitario. En tal

sentido, se busca que el estudiante aprenda, partiendo de la interrogacion, indagacion y severidad

dentro del proceso de investigacion para el proceso de ensefianza-aprendizaje

En el curso de Matematica Financiera debe de realizar una investigacion relacionado a los temas

financieros que el mercado ofrece de acuerdo a lo que el docente observe que los estudiantes puedan

desarrollar.



RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Universidad Nacional del Callao, dentro del &mbito educativo, hace frente a su funcion social
respondiendo a las necesidades de transformacidon de la sociedad a nivel regional y nacional mediante
el ejercicio de la docencia, la investigacion y la extension. En esa linea, la responsabilidad social
académica de la asignatura consiste en realizar acciones relacionadas a trabajos sociales y/o

académicos, que coadyuven al fortalecimiento del profesional.

MEDIOS Y MATERIALES (RECURSOS)

MEDIOS DE INFORMACION MATERIALES DIGITALES
» Computadoras i _[I_)'a?ozlj['\./fsl de clase
» Pizarra digital > VE'}()j(O gita
> Plataforma virtual 10€0S
> Tutoriales

> Internet » Pégina Web
> otll L

Correo Electronico » _Atrticulos cientificos

IV. SISTEMA DE EVALUACION DE ASIGNATURA

Evaluacién diagnostica: se debe realizar al inicio de ciclo para determinar los diferentes niveles
de conocimientos previos con los que el estudiante llega al curso. Sesugiere usar un cuestionario

en linea en base a bancos de preguntas. No es consideradaen el promedio de la asignatura.

Evaluacion formativa: es parte importante del proceso de ensefianza aprendizaje, es
permanente y sistematico y su funcion principal es recoger informacién para retroalimentar y
regular el proceso de ensefianza aprendizaje. Para garantizar el desarrollo de competencias, se
sugiere usar recursos e instrumentos mixtoscuantitativos y cualitativos.

Se debe trabajar en base a productos, como proyectos, analisis de casos, portafolios, ensayos,
recursos audiovisuales, informes, guias, entre otros. Ademas, se sugiere usarcomo instrumentos
de evaluacién rdbricas, listas de cotejo, fichas de indagacion, fichasgréficas, instrumentos de

evaluacion entre pares, entre otros.

Evaluacién sumativa: se establece en momentos especificos, sirve para determinar en un
instante especifico, el nivel del logro alcanzado, por lo general se aplica para determinar el nivel
de conocimientos logrados. Para este tipo de evaluacion, se aplica mayormente cuestionarios y
pruebas objetivas en cualquier formato. Se sugiere usarseen un porcentaje minimo dado que
solo permiten la medicidn cuantitativa de losconocimientos.

La evaluacion de los aprendizajes se realizara por unidades. Se obtiene mediante la evaluacién

de productos académicos por indicador de logro de aprendizaje, cadaproducto tendrd un peso



respecto a la nota de la unidad. Habra tantas notas parciales como unidades tenga la asignatura.

La nota final de la asignatura se obtiene promediando las notas de las unidades.

En cumplimiento del modelo educativo de la universidad, el sistema de evaluacion curricular

del silabo, consta de cinco criterios (Segiin Resolucion N° 102-2021-CU del 30 de junio del

2021).

a) Evaluacion de conocimientos 40% (Parcial, final y practicas calificadas)

b) Evaluacion de procedimientos 30% (laboratorios, trabajo de campo) de acuerdocon la

naturaleza de la asignatura.

¢) Evaluacion actitudinal 10%.

d) Evaluacion de investigacion formativa 15% (concretada en el productoacreditable)

e) Evaluacion de proyeccion y responsabilidad social universitaria 5%

CRITERIOS DE EVALUACION:

La ponderacion de la calificacion (de acuerdo a lo establecido en el sistema deevaluacion de la

asignatura) sera la siguiente:

CRITERIO DE EVALUACIONES Pesos y
Coeficientes
Practicas Calificadas (P1) 10%
a | Evaluacién de Conocimientos Examen Parcial (EP) 15%
Examen Final (EF) 15%
b | Evaluacion de Procedimientos (EF!g;)oramon y exposicion de- trabajos 30%
¢ | Evaluacién Actitudinal Participacion en Clase y Actitud (EAZ) 10%
d | Evaluacion de Investigacion Investigacion Formativa (IF) 15%
Evaluacion de Proyeccion vy
e | Responsabilidad Social | Presentacion de trabajo (RS) 5%
Universitaria

NF = P1*0.10+EP*0.15 + P2*0.30 + EAZ*0.10+ IF*0.15 + RS*0.05+EF*0.15

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA

De acuerdo a los reglamentos de estudios de la Universidad Nacional del Callao, se tendrd a

consideracion lo siguiente:

«  Participacion activa en todas las tareas de aprendizaje.
» Asistencia minima del 70%.

» Laescala de calificacion es de 0 a 20.

»  El estudiante aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 11.

La evaluacién del aprendizaje se adecua a la modalidad no presencial, considerando las capacidades y



los productos de aprendizaje evaluados descritos para cada unidad.Se eval(a antes, durante y al finalizar

el proceso de ensefianza-aprendizaje, considerando la aplicacion de los instrumentos de evaluacion

pertinentes.

V. FUENTES DE INFORMACION

9.1. Fuentes Basicas:

DURKHEIM Las reglas del o
1 Emile método  socioldgico Editorial AKAL 2001
. . Alianza editorial-
2 | GUIDDENS, Anthony. Sociologia Méjico 2007
3 | BERGER, Peter Introduccidn a la sociologia Eﬂd,l_tprlal Limusa- 2008
éjico
MASIONIS J.y N Ediciones Pearson
4 PLUMER K. Sociologia S.A. Madrid-Espafia. | 2011
Teoria socioldgica Editorial McGraw-Hill
5 | RITZER George contemporénea. -Espafia 2012
6 | WEBER Max, Economia y Sociedad Editorial Fondode | 5,
Cultura. Espana.
9,2 Fuentes complementarias
N° AUTOR TITULO EDITORIAL ANO
. Editorial Paidos.
1 | BAUMAN, Zygmunt La cultura como praxis Barcelona-Espafia 2006
. . Editorial Paidos.
2 | BAUMAN, Zygmunt Sociedad liquida Barcelona-Espafia 2007
” . Editorial  Amorrortu.
BERGER  Peter y | La construccion social de la ;
3| LUCKMANN, T realidad Buenos Alires- | 2006
Argentina
Mujeres y hombres ¢;un amor | Alianza Editorial.
4 |CASTELLS, Manuel imposible? Madrid-Espafia 2007
FRENCH DAVIES, | Esbozo de un planteamiento Neo . o
5 Ricardo estructuralista Revista Cepal N° 34 1988
Marco Institucional para el | Editorial F.C.E.
6 | NORTH, Douglas desarrollo Econdmico México 1993
7 | PLAZA Orlando ¢ Qué es la sociologia? Fondo editorial PUCP 2002
. Lima: Red Desarrollo
8 | PORTOCARRERO, G, | bUces y sombras en la vida | 4" 1" " ciencias | 2014

social peruana

Sociales en el Pe




VI.

NORMAS DE LA ASIGNATURA

e Normas de etiqueta.

Se refieren a las normas que hay que cuidar para tener un comportamiento educado
en la Red. Utilice buena redaccion y gramatica para redactar tus correos. Evita
escribir con mayuscula sostenida porque se interpreta como si estuviera gritando.
Utilizar un lenguaje apropiado para no vulnerar los derechos de tus comparieros.
Evita el uso de emoticones.

Normas de convivencia

v Respeto

v Asistencia

v Puntualidad

v Presentacion oportuna de los entregables
Honestidad académica

Todas las actividades de los estudiantes deben ser originales, de ocurrir una falta o
plagio se recibira automaticamente la nota de cero (00) en dicha actividad de
evaluacion y se elevara el informe respectivo a la Escuela de la Carrera Profesional
para las acciones pertinentes.



