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DATOS GENERALES

I.1.  Asignatura . Teoria Microeconémica |
1.2.  Codigo : EC201

1.3.  Carécter . Obligatorio

I.4.  Requisitos (Nomby céd) : Economia l

Matematica para Economistas |

I.5.  Ciclo ol

[.6.  Semestre académico . 2024-A

I.7.  N°horas de clases . 5 (3T, 2P)

1.8.  N°de créditos . 04

1.9.  Duracion : 16 semanas

1.10. Docente . Dr. Grimaldo Pérez Baca
gperezb@unac.edu.pe
Dr. Luis Enrique Moncada Salcedo
lemoncadas@unac.edu.pe
Dr. Javier Eduardo Castillo Palomino
jecastillop@unac.edu.pe

[.11. Modalidad . Presencial

SUMILLA

La asignatura de Teoria Microecondémica |, pertenece al area de estudios especificos, es de naturaleza
tedrico-practico y de caracter obligatorio. Tiene como propoésito desarrollar en el alumno la capacidad de
disefiar politicas empresariales a través de la aprehension de técnicas e instrumentos de andlisis
microecondémico; identifica el campo de estudio de la microeconomia y discrimina los principales conceptos
microecondmicos, comprende la teoria del consumidor identificando su conducta y las restricciones que
enfrenta, analiza el comportamiento empresarial en el ambito de produccion, costos, ventas y mercados,
elabora indicadores de la empresa sobre produccion, costos, precios, elasticidades y asesora para tomar
decisiones en el entorno empresarial; analiza la estructura de mercados, identificando el equilibrio de éstos,
la optimizacion y el impacto en la economia de los agentes del mercado. Los contenidos se desarrollan en
cuatro unidades de aprendizaje:

I.  Conceptos basicos de microeconomia y la teoria de ksprecios.
Il.  Teoria del consumidor.

Il. Teoria de la produccién y costos.

IV. Estructuras de mercado.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
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I11.1 Competencias Generales

CGL1. Comunicacion: Transmite informacion que elabora para difundir conocimientos del campo
profesional de economia, a través de la comunicacién oral y escrita, de manera clara y correcta;
ejerciendo el derecho de libertad de pensamiento con responsabilidad.

CG2. Trabaja en equipo: Trabaja en equipo para el logro de los objetivos planificados, de manera
colaborativa; respetando las ideas de los demas y asumiendo los acuerdos y compromisos.

CG3. Pensamiento critico: Resuelve problemas, plantea alternativas y toma decisiones, para el
logro de los objetivos propuestos; mediante un analisis reflexivo de situaciones diversas con
sentido critico y autocritico y asumiendo la responsabilidad de sus actos.

CG4. Comprende los conceptos béasicos de la teoria microecondmica, distingue la naturaleza y grado de
complejidad de las fuerzas del mercado en laformacion de los precios; evalla las principales variables
microecondmicas ejercitando su capacidad analitica y manejo adecuado de la informacion del mercado.
CG5. Desarrolla habilidades para reconocer e interpretar la racionalidad del comportamiento del
consumidor, comprende la teoria del consumidor identificando su conducta y las restricciones que enfrenta,
utilizando como herramienta fundamental el analisis grafico valorando su importancia.

CG6. Aplica, disefia y desarrolla los instrumentos de analisis econdmico acerca del comportamiento de las
empresas en los diferentes tipos de mercado, aplica el conocimiento microeconémico para el analisis del
comportamiento empresarial en el ambito de produccion, costos, ventas y mercados, a través de un
pensamiento critico y una actitud investigativa.

CGT. ldentifica y entiende el comportamiento del mercado y las estructuras de mercado, desarrollando su
capacidad de andlisis con respecto a la optimizacion y el impacto en la economia de los agentes del

mercado.

I11.1 Competencias Especificas

CEL1. Define los conceptos de economia y de microeconomia, conoce el proposito de la teoria econémica,
en general, y de la teoria microeconémica, en especial, asi como la importancia de su aplicacion en las
decisiones de los agentes econémicos. Comprende el funcionamiento de un mercado y establece como la
oferta y la demanda determinan los precios y las respectivas cantidades que permiten al mercado entrar en
equilibrio. Utiliza los indicadores de elasticidad de la demanda u oferta en el anélisis econémico aplicado.

CE2. Conoce y aplica los instrumentos microecondmicos que permiten alcanzar el equilibrio a un
consumidor que maximiza su utilidad.

CE3. Conoce y aplica una variedad de instrumentos microeconémicos para explicar el equilibrio del
productor, en funcién de sus necesidades de expansion y de sus propias limitaciones presupuestarias.
Elabora indicadores de la empresa sobre produccion, costos, precios, elasticidades y asesora para tomar
decisiones en el entorno empresarial.

CE4. Comprende y aplica las estructuras de mercado para la toma de decisiones racionales con anélisis
critico. Reconoce las caracteristicas y diferencias sustanciales de las principales estructuras de mercado,



V.

V.

valorando su importancia en la toma de decisiones. Asimismo, analiza la estructura de mercados,
identificando el equilibrio de éstos.

CAPACIDADES

C1. Conoce y entiende el funcionamiento de la economia a nivel y microeconémico, conoce y
entiende la teoria de la demanda, la teoria de la oferta y el equilibrio del mercado. Predice los
cambios de precios utilizando el modelo béasico de oferta y demanda. Investigaciones y critica
cientifica.

C2. Evalla las variables del mercado y el comportamiento del consumidor, usando casos y
problemas reales; desarrolla habilidades para reconocer e interpretar la racionalidad del
comportamiento del consumidor. Aborda, identifica y formula interrogantes de situaciones
problemaéticas en la conducta del consumidor.

C3. Evalua las variables del mercado y el comportamiento del productor, aplicando herramientas
de analisis microecondémico. Conoce los enfoques que explican la teoria de la produccion, las
variables que la determinan, las leyes de la produccion. Define, identifica, diferencia los costos,
desarrollando una  actitud  objetiva y cientifica que le permita fundamentar el
comportamiento de la empresa en el quehacer de la vida econémica.

CA4. Identifica las diferentes estructuras de mercado, distingue el rol y los efectos de cada una de ellas en
la economia. Analiza las estructuras de mercado, las caracteristicas de un mercado de competencia

perfecta y competencia imperfecta. Conoce y determina la situacion de un mercado y tipifica el modelo de

mercado que predomina.

ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad 1: Conceptos basicos de microeconomia y la teoria de los precios.

Inicio:

01 de abril del 2024 Término: 19 de abril del 2024

LOGRO DE APRENDIZAJE

Capacidad

: Conoce y entiende el funcionamiento de la economia a nivel y microeconémico, conoce y
entiende la teoria de la demanda, la teoria de la oferta y el equilibrio del mercado; predice los
cambios de precios utilizando el modelo bésico de oferta y demanda. Investigacion y critica
cientifica.

Producto de aprendizaje:
Construye modelos de demanda y oferta para aplicar en casos concretos de la realidad.
Utiliza instrumentos graficos y matematicos del analisis econdmico para determinar los efectos de las

variaciones

Elabora y calcula los indices de elasticidad y utiliza en las politicas empresariales.
Resuelve en equipo casos tomados de la realidad usando las teorias de la demanda y oferta.

del equilibrio del mercado en la economia.

No. Sesion
Horas
Lectivas

Temario/Actividad Indicador de logro Instrumento de evaluacion




Bases conceptuales.
. Definicion, objeto y conceptos g |qentifica- describe los
SESION 1 de microeconomia L .
5 horas » El método de anélisis prlnCIQaIes. conceptps .baS'COS de
< Instrumentos de analisis la teoria microeconémica.
econémico
e Explica la especificidad de las
Mercado y decisiones teorias econdmicas para su o
econémicas. aplicacion en el contexto actual. * Cuestionario Examen
El Mercado ® Evalia las variables del
SESION 2 « Las variables del mercado usando casos Y
5 horas mercado problemas reales.
¢ Las decisiones e FEstablece semejanzas vy
econdmicas diferencias entre oferta vy
demanda.
e Reconoce la influencia de los
factores determinantes de  la oferta
Elementos basicos de la y demanda de un mercado.
oferta'y la demanda. e Representa graficamente con laley | . Rybrica.
] + Lademanday la oferta. de la oferta y demanda de un
SESION 3 «  El mecanismo del mercado, mercado.
5 horas equilibrio del mercado vy ® Demuestra el equilibrio de
variaciones del equilibrio del mercado desarrollando un ejercicio y
mercado. su representacion gréafica de un
« Laselasticidades. mercado.
Primera practica calificada

Unidad 2: Teoria del consumidor.

Inicio: 22 de abril del 2024 Término: 24 de mayo del 2024

LOGRO DE APRENDIZAJE

Capacidad: Evalda las variables del mercado y el comportamiento del consumidor, usando casos y problemas
reales, desarrolla habilidades para reconocer e interpretar la racionalidad del comportamiento del
consumidor. Aborda, identifica y formula interrogantes de situaciones problemaéticas en la
conducta del consumidor.

Producto de aprendizaje:

Elabora resimenes y resuelve casos practicos de la realidad, determinando las condiciones de equilibrio del
consumidor bajo la teoria de la utilidad.

Utiliza gréaficas para representar y analizar el comportamiento de los consumidores ante las variaciones de los
precios y del ingreso monetario.

Construye e interpreta un modelo de analisis de la teoria del consumidor y su aplicacion.

Explica mediante un organizador visual los conceptos fundamentales de la teoria del consumidor.

Modeliza el comportamiento estratégico de los consumidores en la economia y/o sociedad.

No. Sesion Inst tod luacié
Horas Temario/Actividad Indicador de logro nstrumento de evaiuacion
Lectivas
y ) e Explica el enfoque ordinal de
Eleccion del consumidor. la teoria econémica del
'Cl(;r?sufr’;?gzrrenc'as del consumidor, es decir, la
SE‘?S;“ . Las curvas de indiferencia. fo;r_r]:acmn_ de Ilas Curva_s .(,je
. La recta de presupuesto. indiferencia, a restriccion
. La eleccion optima del presupuestaria.
consumidor.




= Cuestionario Examen

= Rubrica.

Otros enfoques de la eleccién
del consumidor.
. ® Reconoce los principales aportes de
SESION 5 - Las Preferencias reveladas. las teorias del co?n ortzmient?) del
5 horas . Las Preferencias inter- consumidor p
temporales. umidor.
Analisis de los nameros
indices.
e Caracteriza un problema de
La demanda. - . .
. . eleccién, analiza la dualidad de la
Dualidad en el consumo: :
L demanda del consumidor y sus
] demandas ordinaria y anlicaciones
SESION 6 compensada. P '
5 horas .Lafunc!(,)n indirecta de utilidad e Explica la relacion entre las
y la funcion gasto. - -
Identidad de Roy y Lema de funC|one§'Marsha.II_|ana§ de_ demanda
: y la funcion de utilidad indirecta.
Shepard.
Las Elasticidades de la
demanda. e Formula las diferentes formas
SESION 7 Tipo de bien segin la de calculo de las elasticidades, las
5 horas elasticidad: precio, con el interpreta y clasifica los bienes
ingreso y con otros bienes. segun sus resultados.
. Propiedades de la elasticidad.
] Nll_eOdSIS?eSC?OeS ?r:e?::;ar e Reconoce la jerarquizacion de los
SESION 8 SRR g y efectos de los componentes
sustitucion. L . .
5 horas o sustitucion e ingreso, asi como las
. La variacion compensada y la variaciones compensadas
variacion equivalente. P )
Segunda préctica calificada

Unidad 3: Teoria de la produccion y costos.

Inicio: 27

de mayo del 2024

Término: 28 de junio del 2024

LOGRO DE APRENDIZAJE
Evalua las variables del mercado y el comportamiento del productor, aplicando herramientas de
analisis microeconémico. Conoce los enfoques que explican la teoria de la produccion, las
variables que la determinan, las leyes de la produccién. Define, identifica, diferencia los costos,

Capacidad:

desarrollando una  actitud

objetiva vy

cientifica  que

comportamiento de la empresa en el quehacer de la vida econémica.

le permita fundamentar el

Producto de aprendizaje:
Utiliza los instrumentos graficos y matematicos para evaluar el comportamiento empresarial en el &mbito de

produccion, costos, ventas, mercados y beneficios.

Elabora indicadores de la empresa sobre produccion, costos y precios.

Asesora para tomar decisiones en el entorno empresarial.

Resuelve problemas y casos de la realidad empleando la teoria de la produccién.
Elabora un informe, en el que sustenta los niveles de produccion y costos eficientes de corto plazo y largo plazo
en una empresa local, e identifica el mercado en el cual opera.
Trabajando en equipo, pensamiento critico y responsabilidad, construye e interpreta un modelo para aplicar en
empresas reales del pais.

No. Sesion
Horas Lectivas

Temario/Actividad

Indicador de logro

Instrumento de evaluacion




La produccién
. Conceptos de
produccién y costes de la

e Disefia graficos que le facilitan
comprender la teoria y las

SESION 9y 10 ecuaciones que representan el
empresa. S ”
10 horas "La Produccién en el equilibrio en la produccion y los
corto y largo plazo. costos.
Leyes.
- = Cuestionario Examen
Funciones de
produccion. e Revisa e interpreta trabajos
. Funcién de produccién empiricos sobre funciones de
Cobb- Douglas. produccion y costos de empresas
SEION 11 . Funcién de produccion y/o organizaciones.
5 horas de Leontiev.

. Funcién de produccion
CES. Dualidad en la
produccién: Teorema de
Hotelling, Lema de
Shephard.

e Resuelve ejercicios que le
permiten a la empresa obtener la
méaxima ganancia con el minimo
costo.

SESION 12 y 13
10 horas

Costos y produccion

. Los Costos en el corto
plazo y largo plazo.

. Relacion de causalidad
de costos y produccion.

e Distingue las diferencias
entre los componentes de los
costos totales y unitarios de la
empresa, a través de ejercicios de
aplicacion.

= Rabrica.

Tercera préactica calificada

Unidad 4: Estructuras de mercado.

Inicio: 01 de julio del 2024 Término: 19 de julio del 2024

LOGRO DE APRENDIZAJE
Capacidad: Identifica las diferentes estructuras de mercado, distingue el rol y los efectos de cada una de ellas

en la economia. Analiza las estructuras de mercado, las caracteristicas de un mercado de
competencia perfecta y competencia imperfecta. Conoce y determina la situacién de un mercado

y tipifica el modelo de mercado que predomina.

Producto de aprendizaje:

Elabora un resumen y formula indicadores para evaluar el impacto de las estructuras de mercado en la
economia.

Construye modelos matematicos para determinar el poder de mercado y la influencia en el precio por parte de
los agentes econdmicos en las distintas estructuras de mercado: Competencia perfecta, monopolio, competencia
monopolistica y oligopolio.

Elabora monografias para describir la estructura de mercado de una industria.

Utiliza el razonamiento econdémico, teorias y modelos econdmicos para proponer soluciones a las
imperfecciones presentes y desarrollar nuevas formas de organizacion, de produccion, de distribucion
vinculados al desarrollo del pais.

No. Sesion st o i
Horas Lectivas nstrumento de evaluacion

Temario/Actividad Indicador de logro




e Formaliza y expresa con
El mercado. propiedad del concepto de cada una
La oferta y demanda individual de las estructuras de mercado y los
SESION 14 La oferta y demanda del glcances ge los diferentes modelos
5 horas mercado € mercado.
Componentes de la estructura de . . .
mercado. e Revisa e interpreta trabajos
Tipos de estructuras del empiricos sobre el funcionamiento
mercado. de mercados.
) . . = Cuestionario Examen
El mercado de competencia ® Investiga, trabaja en equipo e
SESION 15 perfecta. identifica las est_ru'cturas de
mercado que se manifiestan en la
5 horas P S g
Hipotesis, equilibrio de corto economia peruana.
plazo y de largo plazo.
Mercados de competencia
imperfecta. e Compara y sefiala las ventajas
Monopolio y desventajas de las estructuras
POTIO. de mercado competitiva,
SESION 16 Monopsonio. ; monopdlica, competencia
Competencia monopolistica. p e pe -
5 horas Oligopolio. monopolistica y oligopdlica.
. . = Ribrica.
Caracteristicas y condiciones de
maximizacién de beneficios.
Cuarta practica calificada
VI.  METODOLOGIA

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene como fin supremo
la formacion integral del estudiante, quien es el eje central del proceso educativo de
formacién profesional; es asi como el Modelo Educativo de la UNACimplementa las
teorias educativas constructivista y conectivista, y las articula conlos componentes
transversales del proceso de ensefianza — aprendizaje, orientando las competencias
genéricas y especificas. Este modelo tiene como propdsito fundamental la formacion
holistica de los estudiantes y concibe el proceso educativo en la accién y para la accién.
Ademas, promueve el aprendizaje significativo en el marco de la construccién o
reconstruccién cooperativa del conocimiento y toma en cuenta los saberes previos de
losparticipantes con la finalidad que los estudiantes fortalezcan sus conocimientos y
formas de aprendizaje y prosperen en la era digital, en un entorno cambiante de
permanente innovacién, acorde con las nuevas herramientas y tecnologias de
informacién y comunicacion.

La Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNAC, en cumplimiento con lo dispuesto en

la Resolucién Viceministerial N2085-2020-MINEDU del 01 de abril de 2020, de manera
excepcional y mientras duren las medidas adoptadas por el Gobierno conrelacion al
estado de emergencia sanitario, se impartird educacién remota no presencial
haciendo uso de una plataforma virtual educativa: espacio en donde se imparte el
servicio educativo de los cursos, basados en tecnologias de la informacién vy
comunicacion (TICs).




La plataforma de la UNAC es el Sistema de Gestion Académico (SGA-UNAC) basado en
Moodle, en donde los estudiantes, tendran a su disposicién informacion detallada de

la asignatura: el silabo, recursos digitales, guia de entregables calificados, y los

contenidos de la clase estructurados para cada sesion educativa. El SGA serd

complementado con las diferentes solucionesque brinda Google Suite for Education y

otras herramientas tecnoldgicas multiplataforma.

Las estrategias metodoldgicas para el desarrollo de las sesiones teoricas y practicas permiten dos

modalidades de aprendizaje en los estudiantes:

VI.1.

V1.2

Herramientas metodolégicas de comunicacion sincrona (videoconferencia)

La modalidad asincrona es una forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que

permiten la comunicacion no presencial y en tiempo real entre el docente y los estudiantes.

Dentro de la modalidad sincrénica, se haré uso de:

Clases dindmicas e interactivas (virtuales): el docente genera permanentemente
expectativa por el tema a través de actividades que permiten vincular los saberes
previos con el nuevo conocimiento, promoviendo la interaccién mediante el
didlogo y debate sobre los contenidos.

Talleres de aplicacion (virtuales): el docente genera situaciones de aprendizaje para
la transferencia de los aprendizajes a contextos reales o cercanos a los participantes
que seran retroalimentados en clase.

Tutorias (virtuales): Para orientar en la presentacion, correccion de los avances del

informe del trabajo académico.

Herramientas metodoldgicas de modalidad asincrona.

Forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que posibilitan el intercambio de

mensajes e informacion entre los estudiantes y el docente en tiempo diferido y sin

interaccion instantanea.

Dentro de la modalidad asincrénica se hara uso de metodologfas colaborativas tales como:

Aprendizaje Orientado a Proyectos - AOP (virtual): Permite que el estudiante
adquiriera conocimientos y competencias mediante la ejecucion de su proyecto de
investigacion, para dar respuesta a problemas del contexto.

Portafolio de evidencias digitales: Permite dar seguimiento a la organizacion y
presentacion de evidencias de investigacion y recopilacién de informacién para
poder observar, contrastar, sugerir, incentivar, preguntar.

Foro de investigacion: se realizaran foros de debate, a partir de un reactivo sobre
el tema de la sesion de aprendizaje.

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)



° Aula invertida

° Retroalimentacion

INVESTIGACION FORMATIVA
Es realizada por los estudiantes en las asignaturas que determine cada escuela profesional
de la Universidad Nacional del Callao, en funcion de los contenidos de las asignaturas que

tengan relacion directa con los objetivos de la investigacion formativa.

Redaccién de ejemplo: se promueve la basqueda de articulos de investigacion que sirven
para elaborar una monografia sobre la aplicacion de las herramientas matematicas en la
investigacién en Economia. La exposicion grupal de dicho trabajo permitird conocer el nivel
de desarrollo de las habilidades investigativas que ha logrado el estudiante. (Solo si

corresponde a la asignatura).

RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Universidad Nacional del Callao, dentro del ambito educativo, hace frente a su funcién
social respondiendo a las necesidades de transformacion de la sociedad a nivel regional y
nacional mediante el ejercicio de la docencia, la investigacion y la extension. En esa linea,
la responsabilidad social académica de la asignatura consiste en proyectos alineados a la
problematica social mediante los entregables segln el programa académico y de acuerdo al

proyecto de responsabilidad social de la Facultad.



VII. MEDIOS Y MATERIALES (RECURSOQS)

Se sugiere:
MEDIOS INFORMATICOS MATERIALES DIGITALES
Computadoras Diapositivas de clase
Internet Texto digital
Correo Electrénico Videos
Plataforma virtual Tutoriales
Software educativo Pagina Web
Pizarra digital Articulos cientificos

VIII. SISTEMA DE EVALUACION DEL CURSO

Evaluacién diagndstica: se debe realizar al inicio de ciclo para determinar los diferentes niveles de
conocimientos previos con los que el estudiante llega al curso. Se sugiere usar un cuestionario en linea en
base a bancos de preguntas. No es considerada en el promedio de la asignatura.

Evaluacién formativa: es parte importante del proceso de ensefianza aprendizaje, es permanente y
sistematico y su funcién principal es recoger informacion para retroalimentar y regular el proceso de
ensefianza aprendizaje. Para garantizar el desarrollo de competencias, se sugiere usar recursos e
instrumentos mixtos cuantitativos y cualitativos.

Se debe trabajar en base a productos, como proyectos, analisis de casos, portafolios, ensayos, recursos
audiovisuales, informes, guias, entre otros. Ademas, se sugiere usar como instrumentos de evaluacion
rubricas, listas de cotejo, fichas de indagacion, fichas gréaficas, instrumentos de evaluacion entre pares,
entre otros.

Evaluacion sumativa: se establece en momentos especificos, sirve para determinar en un instante
especifico, el nivel del logro alcanzado, por lo general se aplica para determinar el nivel de conocimientos
logrados. Para este tipo de evaluacion, se aplica mayormente cuestionarios y pruebas objetivas en cualquier
formato. Se sugiere usarse en un porcentaje minimo dado que solo permiten la medicion cuantitativa de
los conocimientos.

La evaluacion de los aprendizajes se realizaré por unidades. Se obtiene mediante la evaluacion de productos
académicos por indicador de logro de aprendizaje, cada producto tendrd un peso respecto a la nota de la
unidad. Habré tantas notas parciales como unidades tenga la asignatura. La nota final de la asignatura se
obtiene promediando las notas de las unidades.

En cumplimiento del modelo educativo de la universidad, el sistema de evaluacién curricular del silabo,
consta de cinco criterios (Segun Resolucién N° 102-2021-CU del 30 de junio del 2021).

a) Evaluacion de conocimientos 40% (Parcial, final y précticas calificadas)



b) Evaluacion de procedimientos 30% (laboratorios, trabajo de campo) de acuerdo con la naturaleza de
la asignatura.

c) Evaluacion actitudinal 10%.

d) Evaluacién de investigacion formativa 15% (concretada en el producto acreditable)

e) Evaluacion de proyeccidn y responsabilidad social universitaria 5%

(Las ponderaciones de estos cinco criterios de evaluacion se aplican solo a los syllabus de las
asignaturas gque contemplan la Investigacion Formativa. En los syllabus que no incluyen
Investigacion Formativa, la ponderacion del criterio de evaluacion de conocimientos sera de
55%).

CRITERIOS DE EVALUACION:

La ponderacion de la calificacion sera la siguiente:

EVALUACION
Cap. (Productos de aprendizaje evaluados con nota) Slglas Pesos
C1 Evaluacién de Conocimientos Practicas calificadas (promedio) GEC1 55%
C2 Evaluacién de Procedimientos Laboratorios, controles de lectura 'y GEC2 30%
trabajos encargados en clase
C3 Evaluacion Actitudinal Participacion en clase y actitud GEC3 10%
C4 | Evaluacion de Investigacion Investigacion Formativa GEC4 -
Evaluacién de Proyeccion y
C5 Responsabilidad Social Presentacion de trabajo GEC5 5%
Universitaria

NF = GEC1*0.55 + GEC2*0.30 +GEC3*0.10 + GEC5*0.05

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA

De acuerdo a los reglamentos de estudios de la Universidad Nacional del Callao, se tendra a consideracion lo

siguiente:

Participacion activa en todas las tareas de aprendizaje.

Asistencia minima del 70%.

La escala de calificacion es de 0 a 20.

El estudiante aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 11.

Asistencia se considera con la participacion durante toda la sesién de clase.

La evaluacion del aprendizaje se adecua a la modalidad no presencial, considerando las capacidades y los productos

de aprendizaje evaluados descritos para cada unidad. Se evalUa antes, durante y al finalizar el proceso de ensefianza-

aprendizaje, considerando la aplicacion de los instrumentos de evaluacion pertinentes.
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X. NORMAS DEL CURSO

* Normas de etiqueta:

Normas que hay que cuidar para tener un comportamiento educado en la red.

Recuerde lo humano.

Buena educacion.

Utilice buena redaccién y gramatica para redactar tus correos.

Evita escribir con mayuscula sostenida porque se interpreta comosi estuviera gritando.
Utilizar un lenguaje apropiado para no vulnerar los derechos detus compafieros.

Evita el uso de emoticones.

Preséntate de forma adecuada.

« Normas de convivencia
1. Respeto
2. Asistencia
3. Puntualidad

4. Presentacion oportuna de los entregables

Bellavista, marzo del 2024.
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