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SILABO DE PROGRAMACION I

DATOS GENERALES

I.1.  Asignatura . Programacion |

1.2.  Cddigo : 213

1.3.  Caracter . Obligatorio

I.4.  Requisito : Ninguno

1.5. Ciclo . Tercero

1.6.  Semestre académico : 2024-A

1.7.  N°horas de clases . 3(1T, 2P)

1.8.  N°de créditos : 02

1.9.  Duracion : 16 semanas

1.10. Docente : Mg. Toméas Amaya Gélvez
tamayag@unac.edu.pe

1.11. Modalidad . Presencial

SUMILLA

El curso de programacion | es de naturaleza teorica-practica y tiene como objetivo desarrollar
capacidades para solucionar problemas en el campo de la economia que requieran procesos de
programacion especificos. Para tal efecto, el alumno tiene que aprender la légica de programacion,
conceptos basicos de algoritmos, diagramas de flujo que se aplicaran en un lenguaje de programacion

con aplicacién al campo de la economia.

Para lograr el desarrollo de las competencias especificadas en la primera seccion se desarrollaran
temas referentes a la definicion y aplicacion de las estructuras basicas como las estructuras
secuenciales, selectivas y repetitivas, asi como también funciones con retorno y sin retorno, los
arreglos unidimensionales poniendo de manifiesto su ventaja al manejo de variables de un tipo en
diferentes casuisticas y los arreglos multidimensionales la cual no permitira manejar variables de
diversos tipos para fines préacticos.

El curso se desarrollara utilizando Pseint para el pseudocédigo y diagrama de flujo y el lenguaje de
programacion Python para traducir el pseudocodigo a un lenguaje de programacion para
materializarlo a una aplicacion.

El curso se divide en las siguientes unidades:

UNIDAD I: Estructuras bésicas de control
UNIDAD II:  Funciones
UNIDAD III:  Listas unidimensionales y multidimensionales

UNIDAD IV: Diccionarios


mailto:maschoquehuancam@unac.edu.pe

I11.  COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO

.1

1.2,

Competencia General

CG1. Comunicacion

Transmite informacion que elabora para difundir conocimientos de su campo
profesional, a través de la comunicacién oral y escrita, de manera clara y correcta;

ejerciendo el derecho de libertad de pensamiento con responsabilidad.

CG2. Trabaja en equipo
Trabaja en equipo para el logro de los objetivos planificados, de manera colaborativa;

respetando las ideas de los demas y asumiendo los acuerdos y compromisos.

CG3. Pensamiento critico
Resuelve problemas, plantea alternativas y toma decisiones, para el logro de los
objetivos propuestos; mediante un analisis reflexivo de situaciones diversas con

sentido critico y autocritico y asumiendo la responsabilidad de sus actos.

Competencias especificas

CEL: Desarrolla habilidades de gestion econdmica y empresarial con vision global y en
contexto de cambios permanentes. (2A).

CEZ2: Adquiere un alto nivel de destrezas cuantitativas para efectuar adecuados y sélidos
prondsticos econdémicos en escenarios de elevada incertidumbre y estrés econémico. (2B).
CE3: Aplica conocimientos e instrumental de economia para la mejora y desarrollo de la

gestion de las empresas, con énfasis en la micro y pequefia empresa. (2D).

IV. CAPACIDADES

C1. Aplica las estructuras de control a la solucion de casos en los que se presentan
porcentajes, repartos, decisiones en funcién a una condicién y repeticion de
instrucciones para el manejo estructurado de una solucion coherente.

C2. Analiza el caso en el que tenga que utilizar funciones para modularizar el uso de
instrucciones de uso frecuente.

C3. Utiliza listas unidimensionales y multidimensionales en el caso de variables de
un mismo tipo o en el que se pueda tener dimensiones para aplicaciones estadisticas
evitando el uso de memoria innecesaria en el computador.

C4. Utiliza diccionarios en el caso de utilizar variables que sean listas o también

diccionarios para un mejor tratamiento de las variables.



V.

ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad 1: Estructuras basicas de control

Inicio:

Término:

LOGRO DE APRENDIZAJE
Capacidad: 1. Aplica las estructuras de control a la solucion de casos en los que se presentan porcentajes,
repartos, decisiones en funcion a una condicidn y repeticion de instrucciones para el manejo
estructurado de una solucion coherente.

Producto de aprendizaje: Video aplicando el uso de las estructuras basicas de programacion a un caso

No.
Sesion Temario/Actividad Indicador de logro Instrumer!t’o it
s evaluacion
Lectivas
v Definicién de algoritmo, formas de . .
sesiony | epresemarlos algoritmos (Diagrama | *CREREE, TN TR MECE
4 horas de flujo, pseudocodigo, cartas NIS) y dig rama de flujo y representacion
aplicacion a porcentajes, repartos, g! JO Y Tep
aplicaciones comerciales. escritas en pseudocodigo.
L ® Resuelve casos en los que se considere
SESION 2 DefInICIon de IaS estructuras tomar una decision en base a una
4 horas selgcti\{as if, if—gls_e, if-elif —else y sus condicién  mediante  estructuras e Listas de cotejo
aplicaciones précticas. selectivas de acuerdo con el nimero y o ExAmenes
forma que se proponga.
Definicion de contadores, i e Rubricas de evaluacion
SESION acumuladores y estructuras ® Resuelve casos que |_nyolucre el contary
3 repetitivas for y while suma.r.elementos L_Jt.lllzando estructuras
4 horas repetitivas para utilizar frecuentemente
el mismo tipo de instrucciones.
v Evaluacién del médulo | ® Desarrolla el examen utilizandg las
SESION estructuras  béasicas  secuenciales,
4 selectivas y repetitivas vistas en clase y
4 horas considerando la rabrica respectiva.

Evaluacion de fin de mddulo | (semana 04)

Unidad 2: Funciones

Inicio:

Término:

LOGRO DE APRENDIZAJE
Capacidad: 2. Analiza el caso en el que tenga que utilizar funciones para modularizar el uso de

instrucciones de uso frecuente.

Producto de aprendizaje: Proyecto del curso en un 50%

No.

Sesion Temario/Actividad Indicador de logro |nstrumer1_'Eo de
Horas evaluacion
Lectivas

v L OApIi_ca el comando global y el uso de

SESION 5 Ejifé?c:ﬁ:ac;ncoﬂerletglc‘)rzgacnodnope?rgont:g':ro)sl funC|one_s con retorno y accede al valor

3 horas . > pae de variables globales, locales vy e Listas de cotejo

y sin parametros y sus aplicaciones. modularizar cédigo para optimizar la )
aplicacic')n. o Examenes
. . . e Aplica el uso de funciones sin retorno e Rubricas de evaluacion

SESIONG | ¥ Funciones sin retorno con parametros acF():ede al valor de variables globales)f

3 horas y sin parametros.

locales y modularizar coédigo para
optimizar la aplicacion.




v Aplicaciones generales de las

e Desarrollan un caso utilizando funciones

SESION 7 i ; > ;
funciones para la implementacion de un mend de
3 horas .
opciones.
v - . N )
] Evaluacion del modulo | ® Desarrolla el examen utilizando listas y
SESION 8 considerando la rdbrica respectiva.
3 horas

Evaluacion de fin de médulo 1l (semana 08)

Unidad 3: Listas unidimensionales y multidimensionales

Inicio:

Término:

LOGRO DE APRENDIZAIJE
Capacidad: 3. Utiliza listas unidimensionales y multidimensionales en el caso de variables de un mismo
tipo o en el que se pueda tener dimensiones para aplicaciones estadisticas evitando el uso
de memoria innecesaria en el computador.

Producto de aprendizaje: Proyecto del curso en un 75%

No.
Sesion Temario/Actividad Indicador de logro Instrumen_tp ik
R evaluacion
Lectivas
.y, . ° i i
) v Definicion de listas, formas de operar | ® Realiza operaciones con los datos de las
SESION 9 sus  elementos sus  funciones listas unu_jlmensmnales utlllz_ando
3 horas . St estructuras iterativas y sus funciones
asociadas y aplicaciones. asociadas para realizar  diversas
operaciones.
4 . .. . . Aplica funciones y listas
SESION10 | v ¢ Aplica . _ .
3 horas Listas unidimensionales y funciones. unidimensionales para modularizar la e Listas de cotejo
aplicacion )
B ; e Exdmenes
® Realiza operaciones con los datos de las ) )
SESION 11 | ¥ Listas multidimensionales. listas multidimensionales utilizando | e Rubricas de evaluacion
3 horas estructuras iterativas y sus funciones
asociadas  para realizar  diversas
operaciones.
v" Evaluacion del médulo 111 e Desarrolla el examen utilizando listas
SESION 12 upld_lmen5|ona!es y considerando la
3 horas rabrica respectiva.

Evaluacion de fin de mddulo 111 (semana 12)

Unidad 4: Diccionarios

Inicio:

Término:

LOGRO DE APRENDIZAJE
Capacidad: 4. Utiliza diccionarios en el caso de utilizar variables que sean listas o también diccionarios
para un mejor tratamiento de las variables.

Producto de aprendizaje: Proyecto del curso en un 100%

No.
Sesion
Horas

Lectivas

Temario/Actividad

Indicador de logro

Instrumento de
evaluacion




] v Definicién de diccionarios, formas de | e Realiza operaciones con los datos de los
SESION 13 manipulacion de sus elementos, sus diccionarios  utilizando  estructuras
3 horas funciones asociadas y aplicaciones. iterativas y sus funciones asociadas para
realizar diversas operaciones
SESION 14 - . . e Aplica f_unciones ’y_diccionarios para
3 horas ¥ Diccionarios y funciones modularizar el codigo y mantenerlo e Listas de cotejo
limpio. i
. . ) - — o Examenes
) v Aplicaciones diversas de | e Reconoce la diferencia y utilidad de ) _
SESION 15 Diccionarios. utilizar listas o diccionarios en la | ®Rubricas de evaluacion
3 horas solucién de casos para minimizar el
cédigo y favorecer la ejecucion.
v' Evaluacién del médulo IV e Desarrolla el examen utilizando
SESION 16 diccion_arios y considerando la rabrica
3 horas respectiva.
Evaluacion de fin de médulo 1V (semana 16)
VI. METODOLOGIA

Las estrategias metodoldgicas para el desarrollo de las sesiones tedricas permiten dos

modalidades de aprendizaje en los estudiantes:

VI.1.

V1.2

Herramientas metodoldgicas para modalidad presencial

Las sesiones de aprendizaje se desarrollaran considerando la participacién activa de
los estudiantes, con la direccion estratégica del docente. El docente se constituye en
el mediador de los aprendizajes, asimismo, organiza, orienta y facilita con iniciativa
y creatividad la construccion de los conocimientos respetando sus aportes y
opiniones, propiciando, en lo posible, la utilizacion adecuada de las siguientes

estrategias:

Conferencia o clase magistral

Précticas individuales y grupales

Trabajo en equipo

Investigacion dirigida
Herramientas metodolégicas de modalidad asincrona
Forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que posibilitan el intercambio
de mensajes e informacion entre los estudiantes y el docente en tiempo diferido y sin
interaccion instantanea.
Dentro de la modalidad asincrénica se hara uso de metodologias colaborativas tales
como:

e Aulainvertida

e Retroalimentacion




VII.

VIII.

MEDIOS Y MATERIALES (RECURSOS)

MEDIOS DE INFORMACION MATERIALES DIGITALES
Computadoras Diapositivas de clase
Pizarra digital Texto digital
Plataforma virtual Videos
Internet Tutoriales
Correo Electrénico Pagina Web
Avrticulos cientificos

SISTEMA DE EVALUACION DEL CURSO
Evaluacién diagnostica: se debe realizar al inicio de ciclo para determinar los diferentes niveles
de conocimientos previos con los que el estudiante llega al curso. Se sugiere usar un cuestionario

en linea en base a bancos de preguntas. No es considerada en el promedio de la asignatura.

Evaluacién formativa: es parte importante del proceso de ensefianza aprendizaje, es
permanente y sistematico y su funcién principal es recoger informacion para retroalimentar y
regular el proceso de ensefianza aprendizaje. Para garantizar el desarrollo de competencias, se

sugiere usar recursos e instrumentos mixtos cuantitativos y cualitativos.

Se debe trabajar en base a productos, como proyectos, analisis de casos, portafolios, ensayos,
recursos audiovisuales, informes, guias, entre otros. Ademas, se sugiere usar como instrumentos
de evaluacion rubricas, listas de cotejo, fichas de indagacion, fichas gréficas, instrumentos de

evaluacion entre pares, entre otros.

Evaluacion sumativa: se establece en momentos especificos, sirve para determinar en un
instante especifico, el nivel del logro alcanzado, por lo general se aplica para determinar el nivel
de conocimientos logrados. Para este tipo de evaluacion, se aplica mayormente cuestionarios y
pruebas objetivas en cualquier formato. Se sugiere usarse en un porcentaje minimo dado que

solo permiten la medicidn cuantitativa de los conocimientos.

La evaluacién de los aprendizajes se realizara por unidades. Se obtiene mediante la evaluacion
de productos académicos por indicador de logro de aprendizaje, cada producto tendra un peso
respecto a la nota de la unidad. Habra tantas notas parciales como unidades tenga la asignatura.

La nota final de la asignatura se obtiene promediando las notas de las unidades.

En cumplimiento del modelo educativo de la universidad, el sistema de evaluacion curricular
del silabo, consta de cinco criterios (Segun Resolucién N° 102-2021-CU del 30 de junio del
2021).



CRITERIOS DE EVALUACION:

La ponderacion de la calificacion (de acuerdo a lo establecido en el sistema de evaluacion de la asignatura)
serd la siguiente:

CRITERIO DE EVALUACIONES CoZ??CC;Zr)\/tes
Preguntas del examen de fin de médulo | (1 punto)
Evaluapic?n de | Preguntas del examen de fin de médulo Il (2 puntos) oo
Conocimientos | preguntas del examen de fin de médulo 111 (3 puntos)
Preguntas del examen de fin de médulo IV (5 puntos)
Producto de aprendizaje 01 (1.5 puntos)
Evaluacion de | Producto de aprendizaje 02 (1.5 puntos)
Procedimientos | producto de aprendizaje 03 (1.5 puntos) 30%
Producto de aprendizaje 04 (1.5 puntos)
Nota actitudinal 01 (0.5 puntos) 10%
e Eva-|ua(~:ién Nota actitudinal 02 (0.5 puntos)
Actitudinal Nota actitudinal 03 (0.5 puntos)
Nota actitudinal 04 (0.5 puntos)
E Evaluacion de proyeccién y responsabilidad social universitaria (1 punto) 5%
CRITERIO DE EVALUACIONES Pesos parciales por Pesos
médulos parciales
por
total
y | Nota actitudinal 01 (0.5 puntos) 16.7% = 4 puntos
A Engu;c(;zﬁgelfm Preguntas del examen de fin de médulo | (1 punto) 50% = 10 puntos 15%
Producto de aprendizaje 01 (1.5 puntos) 33.3% = 6 puntos
y | Nota actitudinal 02 (2 puntos) 12.5% = 2.5 puntos
B Ev;éu;(ggglgel |fm Preguntas del examen de fin de médulo 11 (1.5 puntos) 50% = 10 puntos 20%
Producto de aprendizaje 02 (1.5 puntos) 37.5% = 7.5 puntos
y | Nota actitudinal 03 (0.5 puntos) 10% = 2 puntos
c E\aaelﬁg:jouq:tlalll‘m Preguntas del examen de fin de médulo 111 (3 puntos) 60% = 12 puntos 25%
Producto de aprendizaje 03 (1.5 puntos) 30% = 8 puntos
Nota actitudinal 04 (0.5 puntos) 6.25% = 1.25 puntos
D | Evaluacion de fin |Preguntas del examen de fin de mdulo IV (5 puntos) 62.5% = 12.5 puntos
de modulo IV [ Producto de aprendizaje 04 (1.5 puntos) 18.75% = 3.75 puntos 40%
Evaluacion de proyeccion y responsabilidad social 12.5% = 2.5 puntos
universitaria (1 punto)

Nota actitudinal: Se evalla la asistencia, buena conducta y la participacion en clase.
Preguntas del examen de fin de modulo: Hace referencia al examen que se toma en la Ultima

semana del fin de mddulo en la que el nimero de preguntas sera 4.

Producto de aprendizaje: El producto que se obtiene al final de cada médulo que forma parte del

proyecto curso.

EFM1
EFM2

: Evaluacion de fin de modulo 1
: Evaluacion de fin de modulo 2




EFM3 : Evaluacioén de fin de médulo 3
EFM4 : Evaluacion de fin de médulo 4

NA1
NA2
NA3
NA4

: Nota actitudinal 01
: Nota actitudinal 02
: Nota actitudinal 03
: Nota actitudinal 04

PEFML1: Preguntas del examen de fin de médulo |
PEFM2: Preguntas del examen de fin de médulo 11
PEFM3: Preguntas del examen de fin de médulo 111
PEFM4 : Preguntas del examen de fin de médulo IV

PAl
PA2
PA3
PA4
EPS
NF

: Producto de aprendizaje 01

: Producto de aprendizaje 02

: Producto de aprendizaje 03

: Producto de aprendizaje 04

: Evaluacion de proyeccion social.
: Nota final

La evaluacion de fin de modulo en cada caso se realiza de la siguiente manera:

EFM1 = NA1+ PEFM | + PAL
EFM2 = NA2 + PEFM |1 + PA2
EFM3 = NA3 + PEFM | + PA3
EFM3 = NA3 + PEFM | + PA3 + EPS

La nota final se obtiene de la siguiente manera:

NF = 15% (EFM1) + 20% (EFM2) + 25% (EFM3) + 40% (EFM4)

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA

De acuerdo a los reglamentos de estudios de la Universidad Nacional del Callao, se tendra a consideracion

lo siguiente:

Par
Asi
La

ticipacion en todas las tareas de aprendizaje.
stencia minima del 70%.

escala de calificacion es de 0 a 20.

El estudiante aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 11.

Asi

stencia se considera con la participacion durante toda la sesion de clase.

La evaluacién del aprendizaje se adecua a la modalidad no presencial, considerando las capacidades y los

productos de aprendizaje evaluados descritos para cada unidad. Se evalGa antes, durante y al finalizar el

proceso de ensefianza-aprendizaje, considerando la aplicacion de los instrumentos de evaluacion pertinentes.

IX.

FUENTES DE INFORMACION

9.1 Fuentes Bésicas:

v" Luis, J. A. (2008). Fundamentos de programacion.
v' Varg, A. M. (2014). Introduccion a la programacion con Python 3.
v Jiménez, O. R. (2021). Python a fondo.

9.2 Fuentes Complementarias:

v' Fisher, F. (2021). Aprende a Programar en Python Para Principiantes: La mejor guia
paso a paso para codificar con Python, ideal para nifios y adultos. Incluye ejercicios
practicos sobre andlisis de datos, aprendizaje automatico y mas.



v" Mufioz, A. M., & Cércoles, S. C. (2019). Python prdctico: herramientas, conceptos y
técnicas.

X. NORMAS DEL CURSO

o Normas de etiqueta: Normas que hay que cuidar para tener un comportamiento

educado en la red.

1.

8.
9.

N o ok~ w DN

Preséntate de forma adecuada.
Respeta la privacidad del otro.
Evita el cyberbulling.
Sigue las normas de la plataforma en la que interactues.
Verifica tus fuentes.
Utiliza buena redaccidn y gramética para redactar tus correos.
Evita escribir con mayuscula sostenida porque se interpreta como si estuvieras
gritando.
Utilizar un lenguaje apropiado para no vulnerar los derechos de tus comparieros.
Evita el uso de emoticones.

10.No utilices lenguaje ofensivo

e Normas de convivencia

1.

2
3.
4

Respeto
Asistencia
Puntualidad

Presentacion oportuna de los entregables

10



