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Presencial

La asignatura de Economia I pertenece la asignatura: Estudios Generales, es de naturaleza,

tedrico-practico y de cardcter obligatorio. Tiene como propdsito permitir al estudiante

conocer los fundamentos de la ciencia econdmica, para ello los temas esenciales son:

concepto, objeto, principios y el método de la ciencia econémica. El problema economico

fundamental: la escasez. Teoria del consumidor y el andlisis de la demanda de bienes,

elasticidades. Teoria de la firma y el analisis de la oferta, elasticidad. Equilibrio de

mercado. Introduccion a las principales estructuras de mercado de bienes: competencia

perfecta en economia cerrada y abierta, monopolio, competencia monopolistica y

oligopolio. Principios éticos.

UNIDAD I

UNIDAD II

UNIDAD III

UNIDAD IV

: Economia: Generalidades y Problemas Fundamentales
: La demanda, La oferta y el Mercado
: Comportamiento del Consumidor y la demanda

: La empresa y la oferta



III. COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
3.1. Competencia General
CG2. Trabaja en equipo
Trabaja en equipo para el logro de los objetivos planificados, de manera colaborativa;

respetando las ideas de los demas y asumiendo los acuerdos y compromisos.

3.2. Competencias especificas
Son aquellas especificas de la profesion, especializacion y perfil laboral para las
que se prepara al estudiante. Describen conocimiento de indole técnico vinculado a
un cierto lenguaje o funcion productiva. Estas competencias estan suscritas en el
plan de estudios de cada carrera profesional. En este punto se debe especificar a

cual de las competencias especificas de la carrera aporta el curso

CE1: Desarrolla habilidades de gestion econdmica y empresarial con vision global y
en contexto de cambios permanentes. (2A).
IV. CAPACIDADES

Verbo de Acciéon + Objeto de actuacion o Tema +Condiciones de realizacion + Finalidad

- C1: Comprende los fundamentos de la economia a través de modelos para explicar
situaciones de la realidad economica.

- C2: Interpreta los mecanismos y funcionamiento de un mercado competitivo usando
graficos con la finalidad de predecir los posibles resultados.

- C3: Comprende los fundamentos de la teoria del consumidor usando herramientas
economicas para interpretar sus decisiones de optimizacion.

- C4: Comprende los fundamentos del comportamiento de las empresas en un mercado
competitivo a través de teoria de la produccion y costos con el fin de determinar el equilibrio

del productor.

V. ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD DE APRENDIZAJE N°1 Economia: Generalidades y Problemas
Fundamentales




Inicio

Termino

LOGRO DE APRENDIZAJE
CAPACIDAD 1: Comprende los fundamentos de la economia a través de modelos para
explicar situaciones de la realidad econdémica.

Producto de aprendizaje:
Representacion de un modelo econdmico

No. Sesion Temario/Actividad Indicador (es) de logro Instrumento de
Horas evaluacion
Lectivas
SESION 1 Generalidades: Definiciones,
5 horas principios Bésicos y modelos Identifica los elementos
econdmicos: y principios de la
economia en modelos Lista de cotejos
econdmicos
SESION 2 Modelos Economicos: Comprende el uso de
5 horas o
La Frontera de Posibilidad de | Principios dentro de los
Produccién modelos econdmicos Prucbas escritas de
Resuelve situaciones
. . . desarrollo
Ventajas del Comercio problematicas de manera
colaborativa.
SESION 3 Formas de Organizacion
econdmica: La autoridad y el
5 horas Mercado Identifica los actores en
Fl  funcionamiento  del | unmercado competitivo Lista de cotejos
mercado y el papel de los
precios
SESION Discrimina cambios en
4. las funciones ante
5 horas cambios en las

Cambios en la
demanda/Oferta versus
Cambios en la cantidad
demandada/ofertada

cantidades de la
demanda y oferta

Resuelve situaciones
problematicas de manera
colaborativa.

Pruebas escritas de
desarrollo

Evaluacion de Unidad 01

Unidad 2: La demanda, La oferta y el Mercado




Inicio: Término:

LOGRO DE APRENDIZAJE

CAPACIDAD 2: Interpreta los mecanismos y funcionamiento de un mercado competitivo usando

graficos con la finalidad de predecir los posibles resultados.

Producto de aprendizaje:

P1: Modelo del Equilibrio de mercado competitivo
P2: Estado del arte del trabajo de investigacion

No. Sesion Temario/Actividad Indicador de logro
Instrumento de
Horas o
] evaluacion
Lectivas
La Demanda, La Oferta y el
Mercado: ) )
Identifica las variables o
SESION 5 | Variables que influyen en 1 factores que determinan
demanda y oferta. la oferta Lista de cotejo
5 horas
La  Intervencion  del
goblern.o- en el mercado Reconoce las formas de
competitivo: . . .
intervencion delgobierno
, Precio Méaximo en o mercado Pruebas escritas
SESION 6 competitivo.
Precio Minimo ) ) Rubrica de trabajo
5 horas Resuelve situaciones en eqUino
Contingente problematicas de P
manera colaborativa.
Impuestos
Interpresta la sensibilidad
de las cantidades cuando
, cambian los precios. Pruebas escritas
SESION 7 Elasticidad de la demanda y
5 horas de la oferta Resuelve situaciones Rubrica de trabajo
problematicas de en equipo
manera colaborativa.




Reconoce los excedentes
del consumidor y del

) productor
Excedente del Consumidor

y del Productor Identifica los efectos del

comercio internacional en

Oferta, demanda y el un mercado competitivo.

comercio Internacional

, Identifica fuentes
SESION 8 .
relevantes para su trabajo
5 horas de investigacion

Resuelve situaciones
problematicas de
manera colaborativa.

Rubrica de trabajo
en equipo

Pruebas escritas

Evaluacion de la Unidad 02

Prueba Escrita

Unidad 3: Comportamiento del Consumidor y la demanda

Inicio: Término:

LOGRO DE APRENDIZAJE

CAPACIDAD 3: Comprende los fundamentos de la teoria del consumidor usando herramientas

econOmicas para interpretar sus decisiones de optimizacion.

Producto de aprendizaje:

Modelo sobre el Equilibrio del consumidor

No. Sesion Temario/Actividad Indicador de logro
Instrumento de
Horas a2
] evaluacion
Lectivas
Interpreta aspectos de la
. restriccion presupuestaria )
. El Comportamiento del presup Pruebas escritas
SESION 9 . )
Consumidor y la Demanda: Resuelve situaciones iy .
. Rubrica de trabajo
5 horas ., problematicas de .
- LaRestriccion . en equipo
Presupuestaria manera colaborativa.
El Comportamiento del Identifica diferentes tipos Pruebas escritas
SESION 10 | Consumidor y la Demanda: de curvas de indiferencia Rubrica de trabajo
- Las Preferencias y las Resuelve situaciones en equipo




Prueba curvas de indiferencia problematicas de manera
escrita colaborativa.
Rubrica de
trabajo en
equipo
5 horas
Interpreta el sentido del
SESION 1] El  Comportamiento del equilibrio del consumidor Prucha escrita
Consumidor y la Demanda: Resuelve situaciones Rébrica de trabaia
o, ' n
5 horas Una. _ dproximacion al problematicas de manera . !
equilibrio del consumidor colaborativa €n equipo
Disntigue los efectos ante
Efecto renta y efecto . .
R un cambio en los precios
sustitucion
SESION 12 o Resuelve situaciones
- Lademanda individual y I
problematicas de manera
de mercado .
5 horas colaborativa.

Evaluacion de Unidad 03

Unidad 04: La empresa y la oferta

Inicio:

Término:

LOGRO DE APRENDIZAJE

CAPACIDAD 4: Comprende los fundamentos del comportamiento de las empresas en un

mercado competitivo a través de teoria de la produccion y costos con el fin de determinar el

equilibrio del productor.

Producto de aprendizaje:

P1: Modelo de la oferta en Competencia perfecta

P2: Ensayo sobre la realidad economica del pais

No.
Sesion
Horas

Lectiva
S

Temario/Actividad

Indicador de
logro

Instrumento
de evaluacion




VI.

Reconoce los
elementos de
analisis de la
La Empresa y la produccion de una
empresa
SESION | Oferta:
13 Produccion en el R'esue.l ve Pruebas escritas
situaciones
5 horas corto plazo problematicas de
manera
colaborativa.
Reconoce los
elementos de
analisis de los
costos en que
SESION La empresa y la incurren las
Oferta: empresas
14
Costos en el corto Resuelve Prueba escrita
5 horas . .
plazo situaciones
problematicas de
manera
colaborativa.
SESION | La Empresa en el Reconoce las
15 mercado de caracteristica de un
competencia perfecta. mercado en Lista de cotejo
5 horas competencia Pruch it
- Derivacion de la perfecta Tucba escrita
curva de oferta en E .,
el corto plazo Expone con Xposicon
firmeza y.
solvencia el ensayo
respectivo.
SESION Evaluacion de Unidad 04 Prueba Escrita
16
5 horas
METODOLOGIA

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene como fin supremo la




formacion integral del estudiante, quien es el eje central del proceso educativo de formacion
profesional; es asi como el Modelo Educativo de la UNAC implementa las teorias educativas
constructivista y conectivista, y las articula con los componentes transversales del proceso
de ensefianza — aprendizaje, orientando las competencias genéricas y especificas. Este
modelo tiene como propdsito fundamental la formacion holistica de los estudiantes y concibe
el proceso educativo en la accion y para la accion. Ademas, promueve el aprendizaje
significativo en el marco de la construccion o reconstruccion cooperativa del conocimiento
y toma en cuenta los saberes previos de los participantes con la finalidad que los estudiantes
fortalezcan sus conocimientos y formas de aprendizaje y prosperen en la era digital, en un
entorno cambiante de permanente innovacion, acorde con las nuevas herramientas y
tecnologias de informacion y comunicacion.

La Facultad de Ciencias Econdémicas de la UNAC emplea la plataforma de la UNAC, que es
el Sistema de Gestion Académico (SGA-UNAC) basado en Moodle, en donde los
estudiantes, tendrdn a su disposicion informacion detallada de la asignatura: el silabo,
recursos digitales, guia de entregables calificados, y los contenidos de la clase estructurados
para cada sesion educativa. El SGA serd complementado con las diferentes soluciones que
brinda Google Suite for Education y otras herramientas tecnologicas multiplataforma.

6.1. Herramientas metodologicas

Coherente con el Modelo Educativo UNAC (2024), las herramientas metodoldgicas que se

emplean para el desarrollo de las sesiones tedricas y practicas son:

e Aprendizaje Basado en Problemas - ABP: El aprendizaje basado en problemas
consiste en abordar un problema y proponer una solucion. Se parte, por tanto, del
planteamiento de un problema especifico y son los propios estudiantes quienes deben
determinar lo requerido para su solucion, emprender la busqueda de la informacion
para, resolverlo, en consecuencia, este método se centra en el estudiante quien activa
la capacidad de andlisisy la comprension real de lo que se investiga, descubre y
aplica.

e Aula invertida: el docente ejerce la funcidon de orientador o guia de las actividades o
trabajos asignados. En la sesion de clases, los estudiantes desarrollan lo asignado,
interactuando en equipo mediante debates participativos, en trabajo colaborativo para
analizar ideas o coordinar la elaboracion de trabajos en equipo. Fuera de clase,
analizan el material de consulta que el docente ha compartido y esta disponible en el
Aula Virtual de la asignatura. Asi, los estudiantes investigan y preparan sus trabajos

que llevan a la sesion de clase



VIL

Portafolio de Evidencias Digital: Permite dar seguimiento a la organizaciéon y
presentacion de evidencias de investigacion y recopilacion de informacion para
poder observar, contrastar, sugerir, incentivar, preguntar.

Foro: se realizaran debates a partir de un reactivo sobre el tema de la sesion

de aprendizaje.

Clases dinamicas e interactivas: el docente genera permanentemente expectativa por
el tema a través de actividades que permiten vincular los saberes previos con el nuevo
conocimiento, promoviendo la interaccion mediante el didlogo y debate sobre los
contenidos.

Talleres de aplicacion: el docente genera situaciones de aprendizaje para la
transferencia de los aprendizajes a contextos reales o cercanos a los participantes que
seran retroalimentados en clase.

Tutorias: Para facilitar la demostracion, presentacion y correccion de los avances del

informe final de investigacion.

INVESTIGACION FORMATIVA

Es realizada por los estudiantes quienes elaboraran un ensayo de un problmeas de la
realidad econdémica del pais.

RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Universidad Nacional del Callao, dentro del ambito educativo, hace frente a su
funcion social respondiendo a las necesidades de transformacion de la sociedad a
nivel regional y nacional mediante el ejercicio de la docencia, la investigacion y la
extension. En esa linea, la responsabilidad social académica de la asignatura consiste
en ..........

(Solo si corresponde a la asignatura).

Las actividades de investigacion y responsabilidad social universitaria que se
realicen como parte del desarrollo de las asignaturas, seran indicadas de manera
explicita en el silabo y en el instrumento de evaluacion, asi como las ponderaciones

correspondientes para su evaluacion.

MEDIOS Y MATERIALES (RECURSOS)

MEDIOS DE INFORMACION MATERIALES DIGITALES

10



Computadora Diapositivas de clase
Internet Texto digital

Correo Electronico Videos

Plataforma virtual Tutoriales

Software educativo Enlaces web

Pizarra digital Articulos cientificos

VIIL. SISTEMA DE EVALUACION DEL CURSO

Evaluacion diagnostica: Se realiza al comienzo del proceso educativo con el proposito
de identificar los aprendizajes previos de los estudiantes. Esta evaluacion tiene como
objetivo orientar y ajustar el proceso de ensefanza-aprendizaje, permitiendo atender
mejor las necesidades de los estudiantes. La evaluacion diagndstica no se incluye en el

calculo del promedio final de la asignatura.

Evaluacion formativa: La evaluacion de proceso o formativa, tiene por finalidad
determinar el nivel de desarrollo de las competencias en los estudiantes y se evaluan por

medio de actividades que evidencian los aprendizajes alcanzados a través de:

a) Evidencias de Conocimiento

b) Evidencias de Desempefio

c¢) Evidencias de Producto:

Este proceso, da lugar a calificativos que se obtienen durante el desarrollo de la unidad
didactica, considerando un ponderado opcional seglin sea la naturaleza del componente

curricular, al cual se denomina calificativo parcial.

Evaluacion sumativa: Determina avances y logros de los resultados de aprendizaje
alcanzados en los niveles de competencia propuestos. El promedio final (PF) del logro
de aprendizaje de la competencia prevista en el componente curricular, se obtiene con
el promedio de notas parciales. El peso de la nota de cada unidad no debe exceder el

30%.

CRITERIOS DE EVALUACION:

La ponderacion de la calificacion (de acuerdo a lo establecido en el sistema de evaluacion de la asignatura)
sera la siguiente:

Producto de

Unidad . Evaluacion Siglas Ponderacion
aprendizaje
Producto 1: . 20%
. | Identifica los elementos y

Representaci s ;

Cl: : principios de la economia en
on de un . P1

modelos econdomicos

modelo
econdémico

11



Comprende el uso de principios
dentro de los modelos econémicos

Identifica los actores en un mercado
competitivo

Discrimina cambios en las
funciones ante cambios en las
cantidades de la demanda y oferta

Resuelve situaciones
problematicas de manera
colaborativa.

Identifica las variables o factores
que determinan la oferta

Reconoce las formas de
intervencion delgobierno en un
mercado competitivo.

Resuelve situaciones

30%

;Il(; delo problematicas de manera
del colaborativa.
Equilibri
ode Interpresta la sensibilidad de las
C2: mercado cantidades cuando cambian los| po
competit precios.
1vo
P2: Estado del
. dselatrzbaﬁo Reconoce los excedentes del
de consumidor y del productor
investigacion
Identifica los efectos del
comercio internacional en un
mercado competitivo.
Identifica fuentes relevantes para su
trabajo de investigacion
Interpreta aspectos de la restriccion 20%
presupuestaria
Identifica diferentes tipos de curvas
de indiferencia
Modelo sobre | Interpreta el sentido del equilibrio
ibri del consumidor
C3- el Equilibrio P3
del
consumidor Disntigue los efectos ante un

cambio en los precios

Resuelve situaciones
problematicas de manera
colaborativa.

12



. . 30%
P1: Reconoce los elementos de analisis de

Modelo la produccién de una empresa
de la
oferta en Reconoce los elementos de analisis de
Compete los costos en que incurren una empresa
ncia -

Reconoce las caracteristica de un
perfecta .

mercado en competencia perfecta

C4: P4
P2: .
= Exponde con firmeza y solvencia el
nsayo ensayo respectivo.
sobre la
realidad Resuelve situaciones
PEoTEIrE problematicas de manera
a del pais colaborativa.
TOTAL 100%

FORMULA PARA LA OBTENCION DE LA NOTA FINAL:

NF = (P1%0.20) + (P2%0.30) + (P3*0.20) + (P4*0.30)

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA
De acuerdo a los reglamentos de estudios de la Universidad Nacional del Callao, se tendra a
consideracion lo siguiente:

*  Participacion en todas las tareas de aprendizaje.

*  Asistencia minima del 70%.

* Laescala de calificacion es de 0 a 20.

*  El estudiante aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 11.

*  Asistencia se considera con la participacion durante toda la sesion de clase.
La evaluacion del aprendizaje se adecua a la modalidad no presencial, considerando las capacidades y los
productos de aprendizaje evaluados descritos para cada unidad. Se evalua antes, durante y al finalizar el
proceso de ensefianza-aprendizaje, considerando la aplicacion de los instrumentos de evaluacion

pertinentes.

IX. FUENTES DE INFORMACION

9.1 Fuentes Bésicas: Deben ser las principales que sirvan de base para el proceso de
ensenanza y aprendizaje.

Parking, M. (2009). Microeconomia. Addison Wesley
Astudillo, M. (2012). Fundamentos de Economia. Instituto de Investigaciones Econoémicas.

Mankiw, G. (2012). Principios de Economia. Cengage Learning.
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Samuelson, P & Nordhaus, W. (2006). Mc Graw Hill

Krugman, P. Wells, R & Graddy, K.(2015). Fundamentos de Economia

9.2 Fuentes Complementarias: Son fuentes alternas que complementan y profundizan el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Samuelson, P. & Nordhaus, W. (2019). Microeconomia con aplicaciones.

Diccionario de Economia.
9.3 Publicaciones del docente: Se incluyen los articulos y proyectos de investigacion
publicados por el docente y que guardan relacion con el curso.

X. NORMAS DEL CURSO

e Normas de convivencia
1. Compromiso

2. Respeto
3. Disciplina

4. EBtica
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