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II. SUMILLA

La asignatura de Teoria Microeconomica III, forma parte del drea de especializacién, es de
naturaleza Tedrico-Préctico y de caracter obligatorio, que permitira al estudiante analizar las fallas
de mercado y las decisiones en condiciones de incertidumbre e informacién asimétrica. El
propdsito del curso es que el estudiante interprete los problemas microeconémicos utilizando el
instrumental tedrico practico y la elaboracién e interpretacidon de funciones matematicas, tablas y
graficos en la solucion del o los problemas microecondmicos. Temas principales: Efectos de la
intervencién estatal en el equilibrio del mercado competitivo y no competitivo, razones que
podrian justificar alguna forma de intervencion del gobierno. Mercados de factores: El mercado
laboral y el mercado de bienes de capital en contextos competitivos y no competitivos, el
equilibrio en un mercado de factores competitivo, los mercados de factores con poder de
monopolio y con poder de monopsonio. Analisis y solucién de las fallas del mercado:
externalidades y bienes publicos; barreras a la entrada y salida en la industria, fuentes de barreras
a la entrada en un mercado, la economia de la informacion, los mercados con informacion
asimétrica, seleccion adversa y riesgo moral. Eleccién en condiciones de incertidumbre,
incertidumbre y riesgo (El valor esperado, loterias, utilidad esperada), las preferencias con riesgo y
eleccién dptima bajo incertidumbre, seguro, reparto y agrupacién de riesgo. Principios éticos.

Los contenidos se desarrollan en cuatro unidades de aprendizaje:
Unidad 1: Intervencién del Estado en la economia.

Unidad 2: Mercados de factores productivos.



I1I.

Unidad 3: Fallos del mercado, economia de la informacion.

Unidad 4: La eleccidon en condiciones de incertidumbre.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO

3.1 Competencias Generales

CG1. Comunicacion.

Transmite informacién que elabora para difundir conocimientos del campo profesional de
economia, a través de la comunicacion oral y escrita, de manera clara y correcta; ejerciendo el
derecho de libertad de pensamiento con responsabilidad.

CG2. Trabaja en equipo.

Trabaja en equipo para el logro de los objetivos planificados, de manera colaborativa; respetando
las ideas de los demas y asumiendo los acuerdos y compromisos.

CG3. Pensamiento critico y ético.

Evalua la realidad que lo rodea, analizando los principios, hechos, actitudes y valores, de manera
critica y propositiva para definir su propia posicion.

CG4. Internalizacidn, innovacién y emprendimiento.

Disefia un modelo de negocio de un producto y/o servicio bajo los principios de internalizacidn,
innovacion y creatividad, contribuyendo con soluciones a los problemas de su entorno. (NO SE

APLICA)

3.2 Competencias Especificas

CEl. Explica y evalla los efectos de la intervencion del Estado en el equilibrio del mercado
competitivo y monopdlico y sobre el bienestar de la comunidad, incidiendo sobre la eficiencia
social y los efectos de las politicas aplicadas por el gobierno sobre el bienestar econémico.

CE2. Aplica métodos de optimizacidn, para explicar el comportamiento de los mercados de los
factores productivos en contextos competitivos y no competitivos. Evalia los mercados de
factores con poder de monopsonio y con poder de monopolioen cuanto a su eficiencia.

CE3. Comprende y explica las fallas del mercado, calcula la optimizacion de los agentes
econdmicos con la presencia de fallas del mercado resolviendo mediante férmulas y graficos los
efectos de medidas de politica de mercado para corregir las fallas del mercado (externalidades,

bienes publicos, barreras a la entrada y salida del mercado, informacién asimétrica), evaluando su



eficacia. Analiza los efectos de las fallas del mercado en la asignacién eficiente de los recursos;
resolviendo casos en forma grupal a través de un pensamiento critico y una actitud investigativa.

CE4. Comprende y explica la eleccién bajo condiciones de incertidumbre, las preferencias por el
riesgo y la demanda de activos arriesgados; analiza con material grafico y audiovisual la utilidad
esperada de un individuo, la eleccién en condiciones de incertidumbre y las preferencias del
individuo bajo situaciones de riesgo.

IV. CAPACIDADES

C1. Examina los métodos de optimizacion, estima los efectos de la intervencidn estatal en el
equilibrio del mercado competitivo y en el equilibrio del mercado monopdlico, evalua las
ganancias y pérdidas provocadas por la politica econdmica del gobierno.

C2. Comprende la formacién de precios de los insumos en los mercados de factores productivos
en contextos competitivos y no competitivos, identifica las causas de las diferencias salariales e
interpreta las repercusiones de las politicas de empleo.

C3. Identifica los problemas de ineficiencia en las asignaciones de recursos generados por los
fallos del mercado (Externalidades, asimetrias de la informacién y bienes publicos) y evalua los
efectos de las medidas del gobierno para corregir los fallos del mercado a fin de que el mercado
asigne eficientemente los recursos de la sociedad y permita alcanzar un resultado econémico
Optimo.

C4. Establece criterios para tomar decisiones bajo situaciones de incertidumbre y comprende el
comportamiento de los individuos frente al riesgo. Identifica el problema de eleccion éptima de
los agentes econdmicos en condiciones de incertidumbre. Conoce las diferentes preferencias por

el riesgo.

V. ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad 1: Intervencion del Estado en la economia.

Inicio: 30 de marzo del 2026 Término: 24 de abril del 2026

LOGRO DE APRENDIZAIJE

Capacidad: Examina los métodos de optimizacion, estima los efectos de la intervencion estatal en el
equilibrio del mercado competitivo y en el equilibrio del mercado monopdlico, evalua las
ganancias y pérdidas provocadas por la politica econdmica del gobierno.

Producto de aprendizaje:

-Modelos de la intervencion del Estado en el equilibrio competitivo y la eficiencia social.
-Representacion de los costos y beneficios de la intervencion del gobierno en la economia.
-Modelos para explicar los beneficios de la regulacion a los monopolios.

-Representacion matematica y grafica de las barreras de entrada al mercado.




No. Sesion

Instrumento de evaluacion

Horas Temario/Actividad Indicador de logro
Lectivas
Intervencion del Estado en la
economia. (] Identifica y describe las
El rol del estado en la economia principales formas de
Intervencién del gobierno en la | intervencion estatal en la
SESION 1 economia. ecconomia.
5 horas Intervencion del Estado en el
mercado competitivo @ Evalua los efectos de la
., p : intervencion del Estado en el
Intervencion del. Estado en el equilibrio del mercado competitivo y
mercado monopolico. en el equilibrio del monopolio.
Aplicacion de medidas del
gobierno y sus efectos. = Prueba escrita
e Evalua los efectos de las
Aplicaciones de medidas de medidas de intervencion del
. - . gobierno al comercio .
1nterver.101f)n del' goblerI}o al nternacional. « Laboratorio
comercio internacional de bienes y i .
SESION 2 v 3 servicios ® Evalla los costos y beneficios
y : ;
10 horas Determinacion de  costos y para , Ia. sociedad . y agen.tfas .
beneficios para la sociedad y econdmicos de la intervencién . TrabaJQS encargados en
- estatal. clase
agentes  econdémicos de la
ot ., tatal e Reconoce las causas de la
m erven01.(?n cstatal. intervencién del gobierno en el
Intervengon ‘del Estado en 1(.)s monopolio.
monopolio simple y monopolio
natural. Monopsonios.
Barreras a la entrada. e Define las barreras de entrada y
tipos de barreras de entrada.
Barreras a la entrada y salida del e Analiza situaciones de entrada y
mercado. salida del mercado de empresas por
SESION 4 - Factores que actiian como efectos de las medidas de
5 hora barreras a la entrada de nuevas intervencion.

empresas.

- Tipos de barreras de entrada,
barreras
estratégicas y barreras legales.
- Regulacion de entrada.

estructurales, barreras

® Evalta la regulacion de
entrada de empresas al mercado.

Evaluacion de la Primera Unidad

Unidad 2: Mercados de factores productivos.

Inicio:

27 de abril del 2026

Término: 22 de mayo del 2026

LOGRO DE APRENDIZAIJE
Capacidad: Comprende la formacion de precios de los insumos en los mercados de factores productivos en

contextos competitivos y no competitivos, identifica las causas de las diferencias salariales e
interpreta las repercusiones de las politicas de empleo.

Producto de aprendizaje:

-Modelo de equilibrio del mercado de factores.
-Modelos graficos y matematicos para explicar el comportamiento de los mercados de factores productivos.
-Modelos de la formacion de precios de factores productivos en un contexto competitivo y no competitivo.




No. Sesion

Instrumento de evaluacion

Horas Temario/Actividad Indicador de logro
Lectivas
Mercado de factores productivos
competitivos. e Explica la fijacion de los
Formacién de precios de los precios (tasa salarial, tasa de .
3 factores productivos en mercados | Interés y alquileres) en mercados " Prucba eserita
SESION 5 . competitivos.
competitivos
5 horas . .
Determinantes de la demanda de . * Laboratorio
trabaio e Conoce los determinantes de la
) . demanda de trabajo (IPMgL).
Demanfla de trabajo de la empresa - Trabajos encargados en
y de la industria clase
Mercado de factores productivos
con poder de monopolio.
® Reconoce y explica la
SESION 6 Formaciéon de precios de los | formacion de precios de los
S horas factores productivos en mercados | insumos en mercados
monopolicos. monopdlicos y monopsonicos.
Formacion de precios de los
factores productivos en mercados
monopsonicos.
Oferta de trabajo. e Analiza la oferta de trabajo a
Oferta de Trabajo individual y de | Una empresa y oferta de trabajo
mercado del mercado.
SESION 7 Mercado de trabajo de
5 horas adolescentes. . -
Salari Himos e Analiza la remuneracion
a ar{os.mlnlmo : o y minima vital y las consecuencias
Restricciones a la inmigracion | 4o |a variacién de la RMV en el
laboral. costo laboral.
Mercado de Capital. )
Determinantes de la tasa de | ® Conoce el comportamiento del
SESION 8 interés mercado del factor capital y la
S horas Criterio de decision de determ1nac1.0n del precio del
) ) factor capital en el mercado
inversiones i

Capital Humano

competitivo y no competitivo.

Evaluacion de la Segunda Unidad

Unidad 3: Fallos del mercado, economia de la informacion.

Inicio:

25 de mayo del 2026

Término: 26 de junio del 2026

LOGRO DE APRENDIZAIJE
Capacidad: Identifica los problemas de ineficiencia en las asignaciones de recursos generados por los fallos

del mercado (Externalidades, asimetrias de la informacion y bienes publicos) y evalua los
efectos de las medidas del gobierno para corregir los fallos del mercado a fin de que el mercado
asigne eficientemente los recursos de la sociedad y permita alcanzar un resultado econdmico
optimo.

Producto de aprendizaje:
-Representacion de las fallas del mercado.
-Modelo grafico y matematico para evaluar los efectos de las fallas del mercado en la asignacion de recursos

de la sociedad.

-Modelos de intervencion del Estado para corregir los efectos negativos de los fallos del mercado.




No. Sesion
Horas Lectivas

Temario/Actividad

Indicador de logro

Instrumento de evaluacion

SESION 9
5 horas

Marco general de falla de
mercados.
(Por  qué  fallan  los
mercados?

e Define y entiende los fallos del
mercado y evalta las causas por
las cuales fallan los mercados.

SEION 10y 11
10 horas

Externalidades positivas y
negativas.

Externalidades y derechos de
propiedad.

Costo externo, normas y
dafio marginal a la sociedad.

® (Critica mediante esquemas
gréficos y ejercicios, las
principales fallas de mercado.

o Conoce los tipos de
externalidades y sus efectos
sobre el Dbienestar de la
economia.

e Analiza el impacto o costo
externo de la externalidad a la
empresa y sociedad.

SESION 12
5 horas

Bienes publicos,
caracteristicas.

La eficiencia y los bienes
publicos.

e Define los bienes publicos,
enfatizando en sus
caracteristicas.

e Identifica los bienes publicos
en la economia, analiza sus
efectos en cada caso sobre el
bienestar.

e Contrasta mediante ejercicios y
resolucion de casos de bienes
publicos su eficiencia en la
economia.

SESION 13
5 horas

Asimetria de informacion.

Seleccion adversa y riesgo
moral.

e Identifica la existencia de Ia
informaciéon  asimétrica en el
mercado.

e Analiza las implicaciones de la
informaciéon  asimétrica en las
decisiones de los agentes
€condmicos.

e Identifica las  principales
diferencias entre seleccion adversa y
riesgo moral.

e Comprende las sefiales de mercado
y el problema del principal y el
agente.

SESION 14
5 horas

Economia de la Informacion.
Senales de mercado.
Propiedades y valor de la
informacion.

e Define que es economia de la
informacion. Destaca sus
propiedades y el valor de Ia
informacion en la economia.

e Conoce la importancia de la
economia de la informacion en los
mercados y su impacto en la
eficiencia de la economia.

= Prueba escrita

= Laboratorio

= Trabajos encargados en
clase

Evaluacion de la Tercera Unidad




Unidad 4: La eleccidn en condiciones de incertidumbre.

Inicio: 29 de junio del 2026 Término: 17 de julio del 2026
LOGRO DE APRENDIZAJE
Capacidad: Establece criterios para tomar decisiones bajo situaciones de incertidumbre y comprende el

comportamiento de los individuos frente al riesgo. Identifica el problema de eleccion optima de los agentes
econodmicos en condiciones de incertidumbre. Conoce las diferentes preferencias por el riesgo.

Producto de aprendizaje:

-Modelo de toma de decisiones en condiciones de riesgo e incertidumbre.

-Modelos matematicos y graficos de eleccion optima en condiciones de incertidumbre y el comportamiento
de los individuos frente al riesgo.

-Modelos para evaluar y predecir el comportamiento de los agentes econdémicos en condiciones de
incertidumbre.

No. Sesion st wd Juacis
Horas Lectivas nstrumento de evaluacion

Temario/Actividad Indicador de logro

- La teoria de la utilidad e Define la utilidad esperada de

SESION 15y 16

esperada, valor esperado.

- Las preferencias por el
riesgo, reduccion del riesgo,
asignacion Optima de riesgo

un individuo y la eleccion bajo
condiciones de incertidumbre.
distintas

° Identifica las

* Prueba escrita

= Laboratorio

10 horas situaciones de preferencias del
en el mercado. individuo ante el riesgo.
. . = Trabajos encargados en
- Decisiones bajo certeza y | ¢ Conoce la toma de decisiones clase
bajo incertidumbre. bajo incertidumbre y los criterios
para valorar los resultados de una
- La eleccion bajo | decision.
incertidumbre, la eleccidon
entre alternativas inciertas.
Evaluacion de la Cuarta Unidad
VI.  METODOLOGIA

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene como fin supremo
la formacién integral del estudiante, quien es el eje central del proceso educativo de
formacidn profesional; es asi como el Modelo Educativo de la UNACimplementa las
teorias educativas constructivista y conectivista, y las articula con los componentes
transversales del proceso de ensefianza — aprendizaje, orientando las competencias
genéricas y especificas. Este modelo tiene como propdsito fundamental la formacién
holistica de los estudiantes y concibe el proceso educativo en la accién y para la
accion. Ademads, promueve el aprendizaje significativo en el marco de la construccién o
reconstruccidn cooperativa del conocimiento y toma en cuenta los saberes previos de
los participantes con la finalidad que los estudiantes fortalezcan sus conocimientos y
formas de aprendizaje y prosperen en la era digital, en un entorno cambiante de
permanente innovacidn, acorde con las nuevas herramientas y tecnologias de
informacién y comunicacion.




La Facultad Ciencias Econémicas de la UNAC emplea la plataforma de la UNAC, que es
el Sistema de Gestion Académico (SGA-UNAC) basado en Moodle, en donde los
estudiantes, tendran a su disposicidn informacién detallada de la asignatura: el silabo,
recursos digitales, guia de entregables calificados, y los contenidos de la clase
estructurados para cada sesién educativa. EI SGA serd complementado con las
diferentes soluciones que brinda Google Suite for Education y otras herramientas
tecnoldgicas multiplataforma.

6.1 Herramientas metodoldgicas

Coherente con el Modelo Educativo UNAC (2024), las herramientas metodoldgicas que se emplean
para el desarrollo de las sesiones tedricas y practicas son:

¢ Aprendizaje Basado en Problemas - ABP: El aprendizaje basado en problemas consiste en abordar
un problema vy proponer una solucién.Se parte, por tanto, del planteamiento de un
problema especifico y son los propios estudiantes quienes deben determinar lo requerido para su
solucidn, emprender la busqueda de la informacién para, resolverlo, en consecuencia, este método
se centra en el estudiante quien activa la capacidad de andlisis y la comprensidn real de lo que se
investiga, descubre y aplica.

¢ Aula invertida: el docente ejerce la funcidon de orientador o guia de las actividades o trabajos
asignados. En la sesion de clases, los estudiantes desarrollan lo asignado, interactuando en equipo
mediante debates participativos, en trabajo colaborativo para analizar ideas o coordinar la
elaboracion de trabajos en equipo. Fuera de clase, analizan el material de consulta que el docente
ha compartido y estd disponible en el Aula Virtual de la asignatura. Asi, los estudiantes investigan y
preparan sus trabajos que llevan a la sesidn de clase

e Foro: se realizaran debates a partir de un reactivo sobre el tema de la sesion de aprendizaje.

¢ Clases dinamicas e interactivas: el docente genera permanentemente expectativa por el tema a
través de actividades que permiten vincular los saberes previos con el nuevo conocimiento,
promoviendo la interaccion mediante el didlogo y debate sobre los contenidos.

e Talleres de aplicacién: el docente genera situaciones de aprendizaje para la transferencia de los

aprendizajes a contextos reales o cercanos a los participantes que seran retroalimentados en clase.

INVESTIGACION FORMATIVA

Es realizada por los estudiantes en las asignaturas que determine cada escuela profesional de la
Universidad Nacional del Callao, en funcion de los contenidos de las asignaturas que tengan

relacion directa con los objetivos de la investigacién formativa. Redaccion de ejemplo: se
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promueve la busqueda de articulos de investigacidon que sirven para elaborar una monografia
sobre la aplicacién de las herramientas matematicas en la investigacion en Ingenieria de
Alimentos. La exposicion grupal de dicho trabajo permitira conocer el nivel de desarrollo de las

habilidades investigativas que ha logrado el estudiante. (No corresponde a la asignatura).

RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Universidad Nacional del Callao, dentro del ambito educativo, hace frente a su funcién social
respondiendo a las necesidades de transformacidn de la sociedad a nivel regional y nacional
mediante el ejercicio de la docencia, la investigacion y la extensidon. En esa linea, la
responsabilidad social académica de la asignatura consiste en .......... (No corresponde a la

asignatura).

VII. MEDIOS Y MATERIALES (RECURSOS)
MEDIOS DE INFORMATICOS MATERIALES DIGITALES
a) Computadora b) Diapositivas de clase
¢) Internet d) Texto digital
e) Correo Electronico f) Videos
g) Plataforma virtual h) Tutoriales
i) Software educativo j) Enlace Web
k) Pizarra digital 1) Articulos cientificos
VIII. SISTEMA DE EVALUACION DE ASIGNATURA

Evaluacion diagnéstica: Se realiza al comienzo del proceso educativo con el propdsito de
identificar los aprendizajes previos de los estudiantes. Esta evaluacién tiene como objetivo
orientar y ajustar el proceso de ensefianza aprendizaje, permitiendo atender mejor las
necesidades de los estudiantes. La evaluacion diagndstica no se incluye en el célculo del promedio

final de la asignatura.

Evaluacion formativa: La evaluacién de proceso o formativa, tiene por finalidad determinar el
nivel de desarrollo de las competencias en los estudiantes y se evallan por medio de actividades
gue evidencian los aprendizajes alcanzados a través de:

a) Evidencias de Conocimiento
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b) Evidencias de Desempefio

c) Evidencias de Producto:

Este proceso, da lugar a calificativos que se obtienen durante el desarrollo de la unidad didactica,

considerando un ponderado opcional seglin sea la naturaleza del componente curricular, al cual

se denomina calificativo parcial.

Evaluacion sumativa: Determina avances y logros de los resultados de aprendizaje alcanzados en

los niveles de competencia propuestos. El promedio final (PF) del logro de aprendizaje de la

competencia prevista en el componente curricular, se obtiene con el promedio de notas parciales.

El peso de la nota de cada unidad no debe exceder el 30%.

CRITERIOS DE EVALUACION:

La ponderacion de la calificacion (de acuerdo a lo establecido en el sistema de evaluacién de la
asignatura) serd la siguiente:

Capacidad Producto de aprendizaje Evaluacion Siglas | Ponderacion
-Modelos de la intervencion del | Identifica los efectos de la
Estado en el equilibrio competitivo y | intervencion del Estado en el
la eficiencia social. equilibrio del mercado
competitivo y monopolico.
-Representacion de los costos y
beneficios de la intervencién del | Comprende los efectos de las
gobierno en la economia. politicas y la regulacion del Pl 20%
Cl1 gobierno en la eficiencia de
-Modelos para explicar los beneficios los mercados y el bienestar de
de la regulacion a los monopolios. la sociedad.
-Representacion matematica y grafica | Identifica las barreras de
de las barreras de entrada al mercado. entrada al mercado.
Resuelve problemas de
aplicacion en forma grupal.
-Modelo de equilibrio del mercado de | Identifica los determinantes de
factores. la demanda y la oferta de
factores productivos y las
-Modelos graficos y matematicos | condiciones para alcanzar el
para explicar el comportamiento de | equilibrio.
C2 los mercados de factores productivos. P2 30%

-Modelos de la formacion de precios
de factores productivos en un
contexto competitivo y no
competitivo.

Comprende la formacion de
precios de factores
productivos en un contexto
competitivo y no competitivo.

Resuelve  problemas  de
aplicacion en forma grupal.

-Representacion de las fallas del
mercado.

-Modelo grafico y matemadtico para

Representa  matematica 'y
graficamente las fallas del
mercado.
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evaluar los efectos de las fallas del | Identifica los efectos de las
mercado en la asignacion de recursos fallas del mercado en la
C3 de la sociedad. asignacion eficiente de los P3 20%
-Modelos de intervencion del Estado | recursos.
para corregir los efectos negativos de | Comprende y evalta la
los fallos del mercado. eficacia de las medidas de
politica del gobierno para
corregir las fallas del mercado.
-Modelo de toma de decisiones en | Comprende y explica la
condiciones de riesgo e | eleccion bajo condiciones de
incertidumbre. incertidumbre.
-Modelos matematicos y graficos de | Identifica las preferencias del
eleccion optima en condiciones de | individuo bajo situaciones de
incertidumbre y el comportamiento | riesgo.
de los individuos frente al riesgo.
C4 Resuelve problemas de P4 30%
-Modelos para evaluar y predecir el | aplicacion en forma grupal a
comportamiento de los agentes | través de un pensamiento
econdmicos en condiciones de | critico.
incertidumbre.
TOTAL 100%

FORMULA PARA LA OBTENCION DE LA NOTA FINAL:

NF= (P1*0.20) + (P2*0.30) + (P3*0.20) + (P4*0.30)

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA

De acuerdo a los reglamentos de estudios de la Universidad Nacional del Callao, se tendra a consideracion
lo siguiente:

¢ Participacioén activa en todas las tareas de aprendizaje.

¢ Asistencia minima del 70%.

¢ La escala de calificacidn es de 0 a 20.

¢ El estudiante aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 11.
La evaluacién del aprendizaje es presencial, considerando las capacidades y los productos de aprendizaje

evaluados descritos para cada unidad. Se evalla antes, durante y al finalizar el proceso de ensefianza-

aprendizaje, considerando la aplicacidn de los instrumentos de evaluacion pertinentes.

12



IX. FUENTES DE INFORMACION

9.1. Fuentes Basicas:

Fernandez-Baca, Jorge (2010). Microeconomia. Teoria y Aplicaciones. Centro de
Investigacion de la Universidad del Pacifico, Serie Biblioteca Universitaria. — Tomo I y
Il, sequnda edicion.

Krugman, P, Robin Wells. (2013). Microeconomia. 2da. Edicién, Reverte Editorial

Pindyck, R. y Rubinfeld, D. (Séptima edicién). (2009). Microeconomia. Pearson
Educacion, S.A.

Varian, H. (8° edicién). (2010). Microeconomia Intermedia. Antoni Bosch, editor.

9.2. Fuentes Complementarias:

Congregado, E., Golpe, A. y Leal, M.T. (2002), Microeconomia. Cuestiones y problemas
resueltos, Editorial Prentice Hall

Galarza, E. Galarza, F. y Ruiz, J. (2015). Ejercicios de Microeconomia Intermedia. Lima:
Centro de Investigacién de la Universidad del Pacifico.

Gibbons, R. (1992). Un Primer Curso de Teoria de Juegos. Antoni Bosch, editor.

Nicholson, W y Snyder, C. (Undécima edicién). (2010). Microeconomia Intermedia y su
Aplicacién. Cengage Learning.

Mankiw, Gregory N. (7° edicion). (2021). Microeconomia. Versidon Para América
Latina. Editorial: Cengage Learning.

Perloff, Jeffrey M. (2004). Microeconomia. Ed. Pearson Addison Wesley Editor.
Robert H, F. (2001). Microeconomia y Conducta. Mc Graw Hill.

Kreps, David (1995). Curso de Teoria Microeconomica, Mc Graw-Hill.
Varian, Hal (2003). Analisis Microecondmico. Antoni Bosch Editors, 3ra. edicion.

X. NORMAS DEL CURSO

Normas de convivencia:
1. Compromiso

2. Respeto

3. Disciplina

4. Etica.

Bellavista, marzo del 2026.
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